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1. O0uIMe mOJI0KEHUSA

1.1. brojpkeTHOE TOMIKONEHOE O0Opa3oBaTenbHOE yupexkaeHue ropoga Omcka «JleTckuit
cagx Ne 380» (mamee — VYupexaeHHE) CO3aHO B COOTBETCTBHU C ['pakIaHCKHM KOACKCOM
Poccuiickoit denepanuu, GenepanbHbiM 3akoHOM «O0 o6pasoBanuu B Poccuiickoit @eneparumy,
®denepanbHbIM 3aKOHOM «O HEKOMMEPYECKUX OpraHU3aAIMIX).

1.2. Hacrosmas penakmust Ne 5 ycraBa YupexaeHus pazpaOoTaHa B IENIX NPUBEICHUS
MOJIOXKEHUH ycTaBa YupexaeHus (nanee - YcraB) B cooTBeTcTBHE ¢ DenepanbHbiM 3aKk0HOM «O0
obpazoBanuu B Poccuiickoit @enepannm» noaoxeHud Y crasa.

1.3. Yupexnenue SIBIIAETCS HEKOMMEpPUYECKOU opraHu3aIuei, CO3TaHHON
MYHHIIMITATEHBIM 00pa30BaHUEM TOPOACKOW OKpyr ropoa Omck OMCKOW 00IacTH B IENX
oOecrieueHrs peaym3alid MPETYCMOTPEHHBIX 3aKoHOAaTeNbcTBOM Poccuiickoit deneparuun
MTOJIHOMOYHUI OPTaHOB MECTHOTO CaMOYTIpaBIieHUs B cepe oOpazoBaHUsI.

1.4. HaumenoBanue YUpexaeHUs:

[TonnHOe HanMeHOBaHME: OIOPKETHOE JOIIKOIBHOE 00pa30BaTeNbHOE YUPEIKICHUE TOPOIa
Omcka «Jlerckuii cam Ne 380».

Coxpamennoe nanmenoBanue: bJIOY r. Omcka «Jlerckwmii cag No 380».

1.5. Mecronaxoxnenue Yupexaenus: 644082, Poccuiickas Penepanus, ropoq OMCK,
ynuna XneoHas, 1om 9.

1.6. Yupenutenem YUpexaeHUsS SBISCTCS MYHUIMIAIbHOE OOpa30BaHHUE TOPOJCKOM
okpyr ropon Omck Omckoil ob6nactu. DyHKIMH M TOJHOMOYMS YUpeOuTess YUpeKICHHS
OCYIIECTBIISIET JermapTaMeHT oOpa3oBaHUs AJIMUHUCTpAIUN ropoja Omcka
(manee — Yupeaureins).

1.7. Mecronaxoxnenue Yupemurtens: 644043, Poccuiickas ®enepamnusi, ropox OMCK,
ynuna Kapna JIu6kuexra, mom 33.

1.8. CoOCTBEHHUKOM HMYIIECTBA YUPESKICHHS SBISICTCS MYHHIIMIAIBHOE 0Opa3oBaHHE
ropojckoit okpyr rtopony Omck Owmckoit obmactu. IIpaBa coOCTBEHHHMKa B OTHOIICHUH
3aKPEIUICHHOTO 332 YUPEeXKJACHHUEM MMYIIECTBOM OCYIIECTBISET B MpeAesiax CBOCH KOMIETEHITUN

JeTiapTaMeHT MUMYIIECTBEHHBIX OTHOILLICHUN AJMHUHUCTpAIIH ropoja Owmcka
(manmee — CoOCTBEHHUK UMYIIIECTBA).
1.9. Opranuzanmonno-npaBoBast ~ ¢opmMa  —  OIO/DKETHOE  ydpexJaeHue.  Tun

VYupexneHnus — I0IIKOJIbHas 00pa3oBaTenbHasi OpraHu3alus.

1.10. YupexxaeHue sBISETCS IOPUIUYCCKUM JIMIIOM, UMEET CaMOCTOSTENbHBINA OanaHc,
JUIEBbIE CUETa, OTKPHIThIE B YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOM IMOpSAIKE, Ie4yaTbh, YCTAHOBIEHHOTO
oOpa3sia, mrami, OJTaHKH CO CBOUM HAaUMEHOBAHHEM.

1.11. YupexxaeHnve mpoXOoAuT JUIICH3UPOBAHKUE B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM TOPSIJIKE.

1.12. TlpaBo Ha o0Opa30oBaTEeNbHYIO MACSITENBHOCTH M JIBI'OTHI, MPEIOCTABISIEMBIC
3akoHoJaTenbcTBOM Poccuiickoit denepaiinu, BOSHUKAIOT Y YUPEXKACHUS C MOMEHTA BBIIAYU EMY
JTUIEH3UHU Ha OCYIIECTBICHHE 00pa30BaTebHOMN IeATEIHHOCTH.

1.13. Yupexxaenue OT CBOEr0 HMEHH HMEET IpaBO MPUOOpPETaTb W OCYIIECTBIATH
UMYIIECTBEHHBIC U HEUMYIIIECTBEHHBIC MTPaBa, HECTU 00SI3aHHOCTH, OBITH UCTIIOM U OTBETYHUKOM B
cyne.

1.14.B VwupexiaeHuum co3laHUE M JEATENbHOCTh OPIraHMU3ALMOHHBIX  CTPYKTYp
MOJINTUYECKUX MapTUi, 0OIIECTBEHHO-TIOJIUTUYECKUX U PEIUTUO3HBIX JBWKEHUN M OpraHu3aluil
(oObenuHEeHui) He AOMYCKAIOTCSI.

1.15. B cBoeit nearenbHOCTH YupexaeHue pykoBojctByercs Koncrurynuein Poccuiickoit
Oenepannn, (eaepaabHBIM W PETHOHATBHBIM 3aKOHOIATENHLCTBOM, B TOM uucie Ilopsakom
OpraHu3allii U  OCYUIECTBJIEHUS  0Opa3oBaTEeNbHON  JAESATENIBHOCTH IO  OCHOBHBIM
o0mieo0pa3oBaTeIbHBIM IpOrpaMMaM — O00pa30BaTENbHBIM  IPOTpaMMaM  JIOMIKOJBHOTO
o0pa3oBaHMsl, aKTaMU OPTraHOB MECTHOTO caMOyIMpaBiieHus: ropoja OMcKa, HacTOSIIIUM Y CTaBOM,
JOTOBOpAMH ~ MEXIYy YUpPEKACHHEM U  POAUTENSIMU (3aKOHHBIMH  TIPEICTABUTEIISIMU)
BOCITUTAaHHUKOB.
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1.16. YupexxaeHue BIpaBe B yYCTAHOBJICHHOM IMOPSIIKE OCYIIECTBISATH MPSMBIE CBS3H C
3apyOeKHBIMH  00pa30BaTENbHBIMU  YUPESKICHUSMH U OpraHU3alUsIMU, OCYIIECTBISATh
BHEIITHEOKOHOMUYECKYIO  JESATENIbHOCTh B  MOPSAJIKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepanuu.

1.17. YupexaeHue co3aH0 Ha HEONPEACICHHBINA CPOK.

VYupexneHne MoXeT HMeTh GWiIHalbl, KOTOpblE MPOXOASAT PETUCTPALHUIO IO
¢dakTuueckomy anpecy. JlueHsupoBanue oOpa3oBaTEIbHON IEATEILHOCTH, OCYIIECTBISIEMON B
¢bunnanax ~ YupexJeHus, TNpPOBOAUTCS B  MOPSAAKE, YCTAaHOBIEHHOM  JCHCTBYIOIINM
3aKOHOAATEIbCTBOM.

1.18. Yupexxnenue co3mgaeT HEOOXOAWMBIC YCIOBUSA JUIA OpraHW3allMM TUTAaHUA |
MEIUIIMHCKOTO OOCTYKMBAaHUSI B IIENIAX OXpaHbl U YKPEIUICHHUS 30POBbS BOCHUTAHHHKOB U
PaOOTHHUKOB Y UpPEIKICHUSI.

Opranuzanys nuTaHus B YUpexXACHUM Bo3jaraercs Ha YupexaeHue. B Yupexnenun
JOJKHO OBITh MPEIYyCMOTPEHO MOMEIEHUE I MUTaHUS BOCIIMTAHHUKOB, a TAKXKe JUIsl XpaHEHUS
Y TIPUTOTOBJICHHUS TTHIITH.

1.19. YupexxaeHnre oCymecTBIsIeT OpraHru3aIuio OXPaHbl 3J0POBbsI BOCIIUTAHHUKOB.

Opranuzanus oOKa3aHUs TIEPBUYHOM MEIUKO-CAHUTAPHON IMOMOINM BOCIHTAHHUKAM
OCYILIECTBISIOT OpraHbl UCIIOJHUTENBHOM BIIACTH B cpepe 3paBOOXpaHEHHUS.

MeaunuHckOoe  OOCTYKMBAaHUE BOCIUTAHHUKOB B  YUpeXKICHHH 00eCrednBacTCs
MEIUIIMHCKUM TIEPCOHAIOM, KOTOPBIN 3aKpeIuieH OpraHOM HCIIOJIHUTENbHOW BJacTu B cdepe
3IpaBOOXPAHEHUS 3a 3TUM YUPEKIECHUEM WM HapsAy C aIMUHHCTpPAIUEH U MeAarorndecKuMU
pabOTHHKaMH  HECET  OTBETCTBEHHOCTh 3a  IPOBEACHHE  JIeUeOHO-MPODUIAKTHICCKUX
MEPOTPHUATHIA, COONIOIEHNE CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX HOPM, PEKUM U KA4eCTBO MUTAHUS
BOCITUTAHHHUKOB.

1.20. YupexxaeHue HeceT B YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOJAaTeNbcTBOM Poccuiickoit denepanuu
MOPSAJIKE OTBETCTBEHHOCTD 34!

1) BeimonHeHNE QYHKINI, OTIPECTICHHBIX Y CTaBOM;

2) pean3aliio B MOJHOM 00beMe OCHOBHOM 00pa30BaTEIbHOM MPOrPaMMBbI JOIIKOIBLHOTO
o0Opa3oBaHus;

3) KauecTBO peaar3yeMbIX 00pa30BaTeIbHBIX IPOrPAMM;

4) COOTBETCTBUEC  TMPUMCHSIEMbIX  (OpM, METOJOB W  CpPEACTB  OpraHHW3aluu
o0pa3oBaTeNbHOrO  Tpollecca  BO3PACTHBIM,  MCUXO(DH3UOJIOTHYECKUM  OCOOEHHOCTSM,
CKJIOHHOCTSIM, CIOCOOHOCTSIM, HHTEpecaM U MOTPEOHOCTSIM JETEH;

5) )KM3Hb W 3I0POBbE BOCIUTAHHUKOB M PAa0OTHUKOB YUPEKACHHS BO BpeMsI
00pa3oBaTeNBHOrO MpoIiecca.

2. HG.HI/I, 3aiavyu, MpeaAMCT U BUAbI JCATCIIBHOCTU quemz[eHmI, BUJIbI U HAITPABJICHU A
peanu3yemMoit 00pa3oBaTeIbLHON MPOrpaMMBbl

2.1. VYdpexneHue co3JaHO B LEIIX peadu3alldd TMpaB TpaXkJaH Ha TMOJy4eHUE

rapaHTHPOBAHHOT'O TOCYAAPCTBOM OOILEAOCTYIHOTO M OECIIATHOTO JTOIIKOJIILHOTO 00pa30BaHusl.
VYupexaeHue oOecrneyuBaeT MONIy4eHHUE JOIIKOJILHOTO 00pa3oBaHUs, IPUCMOTP U yXOJ 3a

BOCITUTAHHUKAMH B BO3PACTE OT JIBYX MECSIIEB JI0 MPEKPAIICHUsS 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIICHHIA.

2.2. OCHOBHBIMH 33JJa4aMHU JICSITEILHOCTU Y UPEKICHUS SBIAIOTCA:

1) dopmupoBanue o01IeH KyIbTYpHI;

2) pa3BuTtHe (UBNYECKUX, HWHTEJUIEKTYalbHbIX, HPABCTBEHHBIX, 3CTETUUYECKUX U
JUYHOCTHBIX KAYECTB;

3) dbopmupoBaHue IPEANOCHUTIOK YICOHON AeATETHLHOCTH;

4) coxpaHEeHHE U YKPEIUJIEHUE 3/I0POBbsl BOCTUTAHHUKOB;

5) B3auMOJEHCTBHE C CEMbSAMHU BOCHUTAHHUKOB JJsi OOECHEYeHHs MOJHOLEHHOTO
pa3BUTHSA JETEN;

6) oOKa3aHWE KOHCYJIbTATUBHOW M METOJWYECKONW TIOMOIINM POIUTEISM (3aKOHHBIM
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MPEICTABUTENSIM) BOCHUTAHHHKOB TI0 BONPOCAaM BOCIUTAHUsS, OOy4YeHUS U  Pa3BUTHSA
BOCIIUTAaHHHUKOB;

7) obecrieyeHre TO3HABATEIHLHO-PEUYEBOTO, COIHAIBLHO-TUYHOCTHOTO, XYJIO0XKECTBEHHO-
ACTETUYECKOTO U (PU3NYECKOTO Pa3BUTHUS JETEH;

8) ocymecTBIeHHEe HEOOXOIUMOW KOPPEKIMU HEIOCTaTKOB B (u3mueckoM u (WIH)
MICUXUYECKOM Pa3BUTHH JETEH.

2.3. IIpeamMeToM A€ATENbHOCTH Y UpEXKICHUS SBISAETCS:

1) oOyueHnue, BOCHUTAaHNE U Pa3BUTHE BOCIIUTAHHUKOB;

2) BBISIBJICHHE U Pa3BUTHUE CIIOCOOHOCTEN KaXKIOTO BOCITUTAHHHKA;

3) KOHCYJNbTHUPOBAHHWE pOAMTENCH (3aKOHHBIX TMPEICTABUTENCH) BOCITUTAHHUKOB I10
BOIpocaMm oOIIel U BO3pacTHOM, CHEIUAIBHON MEIaroruku, MCUXOJIOTHUH, TICUXOJIOTHH CEMbH U
BOCIIUTAHUS,

4) mpucMOTp, YXOJ U 0340POBIEHUE BOCIIUTAHHUKOB.

2.4. Insa peanu3anuu OCHOBHBIX 3a7a4 Y UpEKICHUE UMEET MPABO:

1) camocrosiTensHO pa3pabaTeiBaTh W MPUHUMATh OOpPA30BATENBHYIO IPOrpaMmy
JIOIIKOJILHOTO 00pa30BaHMsl YUPEKIEHHUS, B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIHCTBOM Poccuiickoi
denepauuu.

2) oka3bIBaTh IUIATHBIE JOMOJHUTENbHBIE 00pa30BaTElbHBIE YCIYI'HM B COOTBETCTBUU C
3aKkoHoarenbcTBoM Poccutickoit denepanuu.

2.5. JlesTenbHOCTh YUpEKICHUS HamNpaBieHa Ha BCECTOpOHHEe (GOPMUpPOBAHUE U
pa3BUTHE JIMYHOCTH peOEHKa C Y4eTOM OCOOCHHOCTEH ero (M3MYECKOro M ICHUXHYECKOTO
Pa3BUTHUS, UHAMBUAYAJIbHBIX BO3MOKHOCTEH M CIOCOOHOCTEH, B TOM YHCJIE BO3MOXKHOCTH B
MOJIYYEHUU JOTIOJHUTEIBHBIX TUIATHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX YCIIYT.

OCHOBHbBIE BUJbI 1€SITEIHHOCTH:

- BOCTIUTaHUE, 00y4YeHUE U Pa3BUTHE BOCIIUTAHHUKOB;

-peanu3alus OCHOBHOI 00pa3oBaTeIbHOM MPOrpaMMBbl TOMIKOJIHHOTO 00pa30BaHUS;

- peanu3anus JOMOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTENbHBIX YCIIYT;

- MPEJOCTaBJIEHUE YCIYT MO COAEPKaHUI0 BOCIUTAHHUKOB B MEPUOJ UX MPEObIBAHUS B
YupexneHnuu,

- CO3/1aHME MaTepHAIbHO-TEXHUYECKUX YCJIOBUM, COOTBETCTBYIOLIUX JACHCTBYIOUIUM
CaHUTAPHO-IMHUJIEMHOJOTHYECKUM  TpaBWIaM W  HOpMaTruBaM U  00OECIEeYHBAIOIINX
YOBJIETBOPEHHE OCHOBHBIX (PU3UOJIOTHUYECKUX MOTPEOHOCTEH BOCIIUTAHHUKOB B COOTBETCTBUU
C UX BO3pPacTOM M BpEMEHEM NMPEeObIBAHUS B Y UPEIKICHUU.

2.6. B COOTBETCTBUU CO CBOMMH Y CTAaBHBIMH IICJISIMH M 3aJadaMH Y UpPEKICHHE MOXKET
pean30BaTh JOMOTHUTENbHBIE O0pa30BaTeIbHBIC MPOTPAMMBI U OKAa3bIBaTh JOMOJIHHUTEIHHBIC
IJIaTHBIE 00pa3oBaTeIbHbIC YCIYTH 3a MpefesiaMy ONpeAeIoNUX ero CTaTyc 00pa3oBaTeIbHbIX
nporpamMM, (UHAHCHPYEMBIX W3 CPEICTB OIOKETa, C YYeTOM MOTpeOHOCTEH ceMbU Ha OCHOBE
JIOTOBOpPA C POIUTENAMHU (3aKOHHBIMU MTPEICTAaBUTEISIMHI ) BOCITUTAHHUKOB.

VYupexieHrne MOKET OKa3bIBaTh JOMOJHUTENBHEIC MJIaTHBIE 00Pa30BaTeIbHbIC YCIYTH 1O
CJIETYIOIIMM HaIpaBICHUSIM:

1) peanu3anys OporpaMM HMHTEUIEKTYalbHOTO, (DU3UYECKOTO, XYHA0KECTBEHHO-
ACTETUYECKOTO Pa3BUTHSI,

2) o0y4eHHe OCHOBaM XOpeorpa(uu 1 TaHLa,;

3) KPYXKKH 110 HHTEPECaM;

4) paboTa ¢ 1eThbMH, HE TIOCCINAIONIMMU Y UPEKICHUE U UX POAUTENISIMHU (3aKOHHBIMHU
MPEJCTaBUTEIISIMI ) BOCTTHTAHHUKOB;

5) o0y4eHue 10 JONOJHUTEIBHBIM 00pa30BaTEIbHBIM IPOTpPaMMaM;

6) MpoBeAcHUE  (PU3KYIBTYPHO-03JJ0POBUTEIBLHBIX MEPONPUATHA  (CBEPX  YCIYT,
¢buHaHCHPYEMBIX YUpeauTesem);

7) OKa3aHWE TICUXOJIOTHUYECKOW M JePEKTOJOTUYECKOW TMOMOIIM (CBEpX YCIYT,

(UHAHCHPYEMBIX YUpPEIUTEIICM);
8) WHBIC YCITYTH.
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[Topsimox  mpenocTaBiIeHUS  OTOTHUTENBHBIX TIUIATHBIX  O0Opa30BaTENbHBIX  YCIIYT
ompenensercss [lomoxxeHHeM O JOMOJHUTENBHBIX IUIATHBIX  OOpa30BaTENbHBIX — yCIYrax,
YTBEPKACHHBIM 3aBEYIOIIUM Y UPEKICHUCM.

JlonoHHUTENBHBIC IJIaTHBIE 00pa30BaTeNbHBIC YCIYTH HE MOTYT OBITh OKa3aHbI B3aMEH U B
pamMKax OCHOBHOW 00pa30BaTeNbHON IeATeIbHOCTH, PUHAHCUPYEMOU U3 CPEICTB Or0IKETA.

3. O6pazoBarenbHast 1eATEIHHOCTh

3.1. Obpa3oBarenbHas JAEATEIBHOCTh OCYLIECTBISETCS HA TOCYAapCTBEHHOM  SI3bIKE
Poccuiickoit @eneparium — Ha PyCCKOM SA3bIKE.

3.2. lomikonbHOE 00pa3oBaHHWE B YUPEXKIECHHH OCYIIECTBISAETCS B COOTBETCTBHHM C
OCHOBHOM 00pa30BaTEIbHOM MPOTPAMMOM JOMIKOIBLHOTO oOpa3zoBanus YupexaeHus. OCHOBHas
oOpa3zoBaTenpHasl MporpamMma JOMIKOJIBHOTO 00pa3oBaHUsl pa3pabaThIBACTCS U YTBEPKIACTCS
VYupexneHueM, OCYIIECTBISIONUM 00pa3oBaTeNbHYIO JESITEIbHOCTb, B COOTBETCTBUU C
(benepanbHBIM TOCYJapCTBEHHBIM 00pa30BaTEbHBIM CTaHIAPTOM JIOIIKOJIBHOTO 00Pa30BaHUs U C
Y4€TOM  COOTBETCTBYIOIIMX  INPUMEPHBIX  OOpa3oBaTENbHBIX  MPOTPaMM  JOUIKOJIBHOTO
o0Opa3oBaHMs.

TpebGoBanust K CTpyKType, 00beMy, YCIOBHSIM peaiM3allid OCHOBHOM 00pa3oBaTelbHON
IporpaMMbl  JIOIIKOJIBHOTO  00pa3oBaHMs W pe3ylJbTaTaM  OCBOCHHS  ONPEIEISIOTCS
COOTBETCTBYIOIIUM  (peiepalibHbIM  TOCYIapCTBEHHBIM  00pa3oBaTelIbHBIM  CTAHIAPTOM
JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHMUA.

3.3. OcHoBHas 0Opa3zoBaTeNbHAS MPOrpaMmMa JIOIIKOIHFHOTO 00pa30BaHUs HANpaBJICHBI Ha
Pa3sHOCTOPOHHEE pA3BUTHE JETEH JOIIKOJIBHOTO BO3pacTa € YYETOM HUX BO3PAaCTHBIX U
WHIUBUAYAIBHBIX OCOOEHHOCTEW, B TOM 4YHCIIE JOCTHXKEHHE AETbMU JOLIKOJIHLHOIO BO3pacTa
YPOBHSI pa3BUTHUS, HEOOXOOUMOIO M JOCTaTOYHOTO JUIA YCIEUIHOrO oOcBoeHHs IIporpamm
HavyaJapHOro 001Iero o0pa3oBaHusl, HA OCHOBE MHAMBUAYAIBHOIO MOAX0AA K JETSIM JAOUIKOJIBHOTO
BO3pacTa U cnenu(pUUHBIX I AeTell TOMIKOJILHOTO BO3PACTa BUJOB JESITEILHOCTH.

3.4. JlomkoasHOE 00pa30BaHUE MOXKET OBITH MOJYYCHO B OPTaHU3AIMIX, OCYIIECTBIISIOITIX
00pa3oBaTeNbHYIO ACSITEILHOCTD, & TAK)KE BHE OpraHu3aluil - B popMe ceMeHHOro 00pa3oBaHus.

JlomyckaeTcsi coueTaHue pa3IuyHbIX (HOpM modrydeHust o0pa3zoBanus U popm oOydeHHs.

3.5. OcHoBHast oOpa3oBarenbHass MporpamMma JOUIKOJBHOTO 00pa3oBaHUs — JIOJDKHA
o0ecnieunBaTh Pa3BUTHE JMYHOCTH, MOTHUBALIMM U CIIOCOOHOCTEH NeTeil B pa3iMuYHBIX BHIAX
NESITEeIbHOCTH W  OXBaThIBaeT CJENYIOIIME CTPYKTYpHBIE €IMHMIBI, MPEACTaBISIOIINE
orpeziefieHHbIe HAalPaBJIEHUS:

- COLIMATbHO-KOMMYHUKAaTUBHOE Pa3BUTHE;

- IO3HABATEIbHOE PA3BUTHE;

- peueBoe Pa3BUTHE;

- XyJI0’K€CTBEHHO-3CTETHUECKOE PAa3BUTHE;

- (huznuecKoe pa3BUTHE.

3.6. OcBoeHHE OCHOBHOM 00pa30BaTeILHON MPOTPaMMOM JIOMIKOJIHHOTO OOpa3oBaHUs HE
COIIPOBOKIAETCS MPOBEJCHUEM IPOMEXKYTOUYHBIX aTTeCTAllMii W WTOTOBOM  aTTeCTaluu
BOCIIUTAHHUKOB.

3.7. HamonuseMocTs  Tpymnm B YUpEXACHUH  ONpPEIeNseTcss  3aKOHOAATENECTBOM
Poccuiickoit denepaiuu, ¢ yueToM CAaHUTAPHBIX MPABUI U HOPM, a TAKXKE YCIOBUN OpPraHU3aIuu
00pa3zoBaTeNBpHOTO MpoIiecca.

3.8. YupexaeHue ocyliecTBIsET ACSITEIbHOCTD B CIENYIOIIEM PEXUME:

I'pynmst cokpatensoro aus (10,5 gvacos) ¢ 7-30 go 18-00 gacos.

['pynmer momHOTO AHSA (12 wacoB) ¢ 7-00 o 19-00 wacos.

Pexxum paboThl YupexxaeHHs 1Mo MATUAHEBHOM WM HIECTUAHEBHOW Hezese ompeaessercs
VYypexneHueM caMoCTOSTEIbHO

3.9. IlpaBuna mpuema, MOPSIOK M OCHOBaHMS IEPEBOJA, OTUYHUCICHUS BOCIHUTAHHHUKOB,
NnopsAI0K o(opmIleHHsT BO3HUKHOBEHHUS U TMPEKpAIICHUsS OTHOLICHUM MeXAy YupexkIeHHEeM U


consultantplus://offline/ref=0762E4DB2F150D9FAA7238B709E91D82603E7F69CD27F7C88B9A8ED78CAA33D261116E332F3BF0FE5BWCD
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POOUTCIIAMHA (SaKOHHBIMI/I Hpe,Z[CTaBI/ITCJISIMI/I) BOCIIMTAHHUKOB PCriIaMCHTHPYIOTCA JIOKAJIbHBIMU
HOPMAaTUBHBIMHU aKTaMU quem:[eHI/Iﬂ B COOTBETCTBHH C HeﬁCTByIOIHHM 3aKOHOJAaTCIIbCTBOM.

4. TlpaBa 1 00513aHHOCTH BOCIIUTAHHUKOB U UX POJUTENEH (3aKOHHBIX TIPEICTABUTEIICH )

4.1. TlpaBa u 0053aHHOCTH YYaCTHHUKOB 00pa30BaTEIbHON NEATEILHOCTH B YUpEKICHUU
OIpelensaoTes 3aKkoHoAarenbcTBoM Poccuniickoit denepanuu.

4.2. ITpaBa BOCIUTAaHHUKOB OXPAHSIOTCS 3aKOHOAaTeNbcTBOM Poccutickoit deneparuu.

4.3. BociuTaHHUKHA UMEIOT TIPAaBO Ha!

- OJTyYeHre O0IIEIOCTYITHOTO B OECIIJIaTHOTO JIOIIKOIFHOTO 00pa30BaHus;

- OXpaHy *KU3HU U 3]J0POBbS;

- 3aIIUTY OT BceX (opM (PU3MUECKOTOo U IICUXUYECKOTO HACUIIHS;

- YIOBJIETBOPEHUE MOTPEOHOCTEH B AMOIMOHAIBHO-IMYHOCTHOM OOIIEHUH;

- YIOBJIETBOpEHUE (PU3UOIOTHIECKUX TTOTPEOHOCTEH (B MUTAHUH, CHE, OT/ABIXE U IPYTUX);

- pa3BUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH U HHTEPECOB;

- MPEIOCTaBJICHUE 000PYAOBaHUS, UTP, YUEOHBIX TOCOOWN, KHHT, UTPYIIICK;

- MOJIy4C€HHE JOTIOJTHUTEIBHBIX (B TOM YHUCIIE TUIATHBIX ) 00pa30BaTENbHBIX YCIYT;

- pa3BUTHE CBOMX TBOPYECKUX CIIOCOOHOCTEN U MHTEPECOB.

- UHBIE IIpaBa, IPELYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAaTeNbCcTBOM Pocculickoit denepanuu.

4.4. Pogutenu (3aKOHHBIC MIPEACTABUTEIN) BOCIIMTAHHUKOB UMEIOT TIPABO HA:

- BEIOOD bopmbI IOJIyYE€HUSI  JIOLIKOJIBHOI'O o0Opa3oBaHus, JIOLIKOJIBHOTO
00pa30BaTeNbHOT0 YUPEKACHUS, 3aIUTY 3aKOHHBIX MTPaB U HHTEPECOB peOCHKA;

- O3HAaKOMJICHHE CO CBHUJICTEILCTBOM O TOCYAApCTBEHHOW pETrHCTpaluu, ¢ YCTaBOM
VYupexnenus, ¢ JUIEH3UEH Ha OCYIIECTBIEHHE 00pa30BaTEIbHON JEsATENbHOCTH, TOKYMEHTaMH,
pPETIaMEHTHPYIOIIMMH OPTaHU3aIMIO U OCYIIECTBICHUE 00pa30BaTeIbHON ACSITENILHOCTH;

- 3aIUTY MPaB ¥ 3aKOHHBIX HHTEPECOB BOCITUTAHHUKOB;

- y4acTMe B YNPaBICHUH YUYpPEXKICHUEM B TOPSAIKE, YCTAHOBICHHOM HACTOSIIUM
VcraBowm;

- O3HAKOMJICHHE C XOJOM M COJepKaHuEeM 00pa30oBaTelbHON JEATEIHLHOCTH, a TAKXKE C
JTOCTIKCHHUSIMU PEOCHKA;

- mepeBoJl peOeHKa C OrpaHUYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSMH 3JI0POBbS B CIEIHAIBHBIC
(KoppeKInoHHBIC) 00pa30BaTEIbHbIC YUPEKICHUS (TPYIITIbI);

- TIOJy4YeHHE B YCTAHOBJICHHOM TMOPSIKE KOMIIEHCAIIUM YaCcTH POJTUTEILCKON IIIaThl 3a
coJiep;kaHue pedeHKa B YUpexKIeHUH;

- BHECEHHUE JJOOPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHUIA U IIEJIEBBIX B3HOCOB;

- MOJIyY€HHE UCYUEPNBIBAIOIIEH U CBOEBPEMEHHOW MH(GOpPMALMU O COCTOSHUU 370POBbS,
pPa3BUTHS, XU3HH M JCATCIHHOCTH PEeOCHKAa B YUPEKICHUU, O MPEACTOSIIEM MEIUIIMHCKOM
OCMOTpE U IPUBHUBKAX;

- momyueHue  uwHpopmanuu 000 Bcex BUOAX IUIAHHPYEMBIX  00CIeIOBaHUN
(TICUXOJIOTUYECKUX, ICUXOJIO0r0-TIeAArOTHYECKUX ) BOCIIUTAHHUKOB;

-Ipyrue mpasa, Ipe1yCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickoit @enepanuu.

4.5.PonuTenu (3aKOHHBIC MPEJCTABUTEIIN) BOCIIMTAHHUKOB 00sI3aHBbI:

- 00ecreynTh MOTYICHHE ETHMU JIOIIKOILHOTO 00pa30BaHUs;

- coOMroIaTh IpaBUiIa BHYTPEHHETO pacropsiika Y UpexaeHus, Y cTaBa Y UpekIeHus,

- YBaXXaTh YECTh M JOCTOMHCTBO BOCITUTAHHUKOB U PAOOTHUKOB Y UpEKICHUS;

- BBIIIOJIHATh MHBIE OO0S3aHHOCTH, MPETyCMOTPEHHBbIE 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoii
denepanuu.

5. UmymecTBO 1 (pMHAHCHI Y UpexkACHUS

5.1. Yupexnaenue nanasi OCYLIECTBIEHUS CBOEH JESATENbHOCTH HAJEISETCs Ha IIpaBe
OIMEepaTHUBHOTO YIPABIECHUS HMMYILIECTBOM, HAaXOASIIMMCA B MYHUIUIAIbHOW COOCTBEHHOCTH, B
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TOM 4YHCIE HEABM)KHMBIM HWMYIIECTBOM M 0CO00 IIEHHBIM JBW)XKHMBIM HWMYIIECTBOM, B
COOTBETCTBHHM C (heiepaabHbIM 3aKOHOJATEILCTBOM U MYHHUIIUTIATbHBIMU ITPABOBBIMU aKTaMHU.

OOBeKTBhl KyIbTypHOTO Hacleaus (NMaMATHUKA HWCTOPUU W KYJIbTYpPBI) HApOJIOB
Poccuiickoit ®denepanuu, KyJIbTYpHBIE II€HHOCTH, TPHUPOJIHBIE PECYpPChl (3a HMCKIIOUYEHHUEM
3eMENbHBIX YYaCTKOB), OTPAaHUYCHHBIC ISl HCTIOIb30BAHMS B TPAKIAHCKOM 000POTE WM U3bSITHIE
U3 TPa)kKIaHCKOTO 000pOTa, 3aKPEIIAIOTCS 32 YUpEKICHHEM Ha YCIOBUSX U B MOPAIKE, KOTOPHIE
orpezaeneHsl heaepaabHbIM 3aKOHOAATETECTBOM.

VYupexnIeHrno MOXET MPeJOCTaBIsAThCS UMYILECTBO Ha MpaBax apeHbl, 0€3BO3ME3THOTO
MOJIb30BaHUS M WHBIX I[IpaBaX B COOTBETCTBUU C (eAepalbHBIM 3aKOHOJATEILCTBOM U
MYHHUIIMIATbHBIMU [TPABOBBIMU aKTaMHU.

5.2. UmymiecTBo, 3aKpeIyIeHHOE 32 YUpeKIeHUEM Ha MIpaBe OMEepPaTHBHOTO YIIPABIICHUS, a
Tak)Xe MPUOOPETEHHOE UM 3a CUET CPE/ICTB, MOIYYCHHBIX OT IPUHOCSIIECH TOXOAbI ACSITEIbHOCTH,
YUUTHIBAETCS HA €ro OallaHCe B COOTBETCTBHUH C 3aKOHOAATEITLCTBOM.

5.3. UcTtounukamu (GOpMHUpPOBAHUS UMYIIECTBA YUPEXKICHHS, B TOM 4YUCiIe (PHHAHCOBBIX
CPEICTB, SIBJISTFOTCSI:

- IMYILIECTBO, 3aKPEIJIEHHOE 3a YUpeKACHUEM Ha IIPaBe OMEePaTUBHOTO YIIPABIICHUS;

- IPUOOPETEHNE UMYIIIECTBA Y UPESKICHUEM I10 CIETKaAM;

- 10XO/bl YUpexACeHHUs, MOCTYMAIONMe B €ro pacnopsbDKeHHe, OT MPUHOCALICH TOXOJIbI
JeSITeNbHOCTH,

- UHbIE HE TPOTHUBOpPEYAIINE 3aKOHOAATEIBCTBY UCTOYHHUKHU.

5.4. Yupexnenue  BIaJeeT, TMONB3YETCI W PACHOPSDKACTCS  3aKPEIUICHHBIM
324 HHM Ha TIpaBe ONEPAaTUBHOTO  YIpPaBJICHHUS  HMYIIECTBOM B  COOTBETCTBUU
C 3aKOHOJIATEILCTBOM, Y CTaBOM.

3akperieHue UMYIIECTBA, HaXOSAIIErocs B MyHHIIUIAIbHON COOCTBEHHOCTH,
3a YupexIeHHEM Ha TMpaBe OMNEPATUBHOTO YIMPABICHHS B MPOIECCE OCYIISCTBICHUS €ro
NesTeNbHOCTH ocyliecTBisgeTcss COOCTBEeHHUKOM MMYILIECTBA.

5.5. Yupexnenue BIpaBe MpoJaBaTh NpPUHAJICKAIIEE €My Ha IpaBe OMNEPaTHUBHOTO
yIOpaBlIeHUS HEIBUKUMOE HMYIIECTBO, HHBIM CIOCOOOM OTUYYXJIaTh TaKO€ HMYILECTBO C
COTJIACHUS:

- OMmckoro ropojackoro CoBera,

- AnmuHucTpanuu ropoga OmMcka.

5.6. YupexaeHue BOpaBe c mnpeaBaputTenbHOro cornmacus CoOCTBEHHHWKA HWMYIIECTBA
Yupenurens:

- MpoJlaBaTh 0c000 IIEHHOE IBMKMMOE HMYIIECTBO, 3aKPEIUIEHHOE 3a HUM Ha IpaBe
OTEPaTHUBHOTO YIPABICHUS WIH MPHOOPETEHHOE YUPEekKJICHHUEM 3a CYET CPENICTB, BBIICICHHBIX
eMy Ha IpUOoOpeTeHNe 3TOr0 UMYIIIECTBA, MHBIM CIIOCOOOM OTUYK/1aTh, a TAK)KE MEpeIaBaTh TaKOe
UMYIIECTBO [0 JIOTOBOPY apeHIbl, OE€3BO3ME3HOTO TOJh30BAHHUS, IO WHBIM JIOTOBOpaM,
MpelyCMaTPUBAIOLIUM TepeXO0/] MpaB BIaJACHUS U (UJIN) MOJIb30BaHUS YKa3aHHBIM UMYIIECTBOM;

- COBEpIIATh CAETKH, CBS3aHHBIE C TMPEAOCTABICHHUEM 3aliMOB, TOPYYUTEILCTB,
nojiyueHueM OaHKOBCKMX TapaHTHi, ¢ HHBIMH OOpEeMEHEHHUSIMHU, YCTYNKOH TpeOOBaHUM,
MEePEBOJIOM JI0JITa;

- 3aKJII0YaTh JOTOBOPbl IPOCTOTO TOBApHILECTBA, LEIbI0 KOTOPBIX HE SBIAETCA
OCYIIIECTBIICHUE MPEAMPUHUMATEINBCKON AeSTEbHOCTH;

- Iepe/laBaTh MpPHUHAJJIeKAIIee €My Ha MpaBe ONEepaTUBHOIO YIPABICHUS HEIBUKUMOE
UMYIIECTBO [0 JIOTOBOPY apeHIbl, 0O€3BO3ME3HOTO TOJh30BAaHMUS, IO HHBIM JIOTOBOpaM,
MpelycCMaTpUBAIOLIUM NIepeXo/] paB BIaJACHUS U (HJIK) MOJIb30BaHUS YKa3aHHBIM UMYILECTBOM;

- Iepe1aBaTh HEKOMMEPYECKIUM OpPTaHMU3aIMsAM B KQUeCTBE UX YUPEIUTENS WM Y9aCTHUKA
JICHEe)KHbIE CPEJICTBA (€CIM WHOE HE YCTAHOBJIEHO YCIOBUSMU HMX NPEJOCTaBICHHS) U HHOE
HMMYIIIECTBO, 32 HCKIIFOYEHUEM 0CO00 IIEHHOTO JIBYKUMOTO UMYIIIECTBA, 3aKPETJICHHOTO 32 HUM Ha
IpaBe OINEPaTHUBHOIO YIPABICHUS WM MPHOOPETEHHOro VYUpEeKIECHUEM 3a CYeT CpEeICTB,
BBIJICTICHHBIX €My Ha MPUOOPETEHHE TAKOTO UMYIIIECTBA, & TAKXKE HEJIBIIKUMOTO UMYIIIECTBA.

5.7. OcTanbHBIM HaXOASAIMIUMCA y YUpexJAeHHs Ha MpaBe ONEPATUBHOIO YIPaBJICHUS



8

UMYIIECTBOM, YUpEXKJEHHE PACHOPSDKACTCS CaMOCTOSTENIbHO, €CJIM WHOE HE IMPelyCMOTPEHO
3aKoHoJaTenbcTBOM Poccuiickoit deneparumn.

5.8. Yupenutenb ycTaHaBIMBAaeT MYHHMLMIAIBHOE 3aJaHHE€ B  COOTBETCTBUU C
MPEeIyCMOTPEHHBIMU ~ YCTaBOM OCHOBHBIMH  BHJAaMHU JedreiabHocTH. DopMupoBaHHe U
¢uHaHcOBoe  oOecredeHHWEe  BBIMOJHEHHS ~ MYHUIUMNAIBHOTO  3aJaHUs  OCYLIECTBISETCS
VYuypeaurenem ¢ y4eToM pacxoJ0B Ha COJEp)KaHUE HEABMKMMOTO MMYIIECTBA U 0CO0O0 LIEHHOTO
JBMKAMOTO UMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 YUpeXKIACHUEM Ha IpaBe ONEPATUBHOTO YIPaBIICHUS
WIKM TpUOOPETEHHOTO0 WM 3a CUYeT CpPEJCTB, BBIIEICHHBIX €My Ha MPHOOpEeTeHHEe TaKoro
MMYIIECTBA, PACXOJI0B HA YIJATy HAJOrOB, B KaUeCTBE OOBEKTa HAJIOTOOOJIONKEHUS MO0 KOTOPBIM
MIPU3HAETCS] COOTBETCTBYIOIIEE UMYIIECTBO, B TOM YHCJIE 3€MENIbHBIE YUACTKH.

5.9. YupexxaeHue He BIIpaBe 0TKA3aThbCs OT BHIMOJHEHHUS MyHULIUTIAIBHOTO 33 JaHUS.

YMmensbiieHne o0beMa CyOCHINU, TMPEIOCTAaBICHHOW Ha BBINOJIHEHHE MYHUIIUIIAIHLHOTO
3aJJaHus, B TEUEHHE CPOKa €ro BBINOJHEHHS OCYLIECTBISETCS TOJBKO NMPH COOTBETCTBYIOLIEM
M3MEHEHUH MYHHUIIUIIAJIBHOTO 3a/1aHuSsl.

5.10. YupexxaeHue BrpaBe CBEpX YCTAHOBICHHOI'O MYHUIMIAJIBHOTO 3a[aHHUs, a TaKKe B
Cllydasix, ONpeIeNIeHHbIX  (enepanbHBIMM  3aKOHAMH, B  IpeAenax  YCTaHOBJIEHHOTO
MYHUIIUTIAIBHOTO 33JlaHUs  BBIMOJIHATH PaOOTHI, OKa3bIBaTh YCIYI'H, OTHOCSIIUECS K €ro
OCHOBHBIM BHUJAaM JESTENbHOCTH, MPEIyCMOTPEHHBIM YCTaBOM, IpakJaHaM U IOPUIUYECKUM
JMIIaM 3a IJIaTy U Ha OJMHAKOBBIX NMPH OKa3aHUM OJHHX M TeX e yciayr ycioBusx. [lopsmok
olpesieNieHUs] yKa3aHHOM MJIaThl YCTaHABIMBACTCSA YUpeIUTeseM, eClii HHOe He MPEAYyCMOTPEHO
benepanbHBIM 3aKOHOM.

5.11. YupexxneHue OCyIIECTBISET OMEpalud ¢ TMOCTYHNAIOMUMH €My B COOTBETCTBUH C
3aKoHOIaTenbCTBOM Poccuiickon Denepanyu cpeicTBaMu Yepes JIULEBbIE CUeTa, OTKPhIBAEMBIEC B
TeppuTopuaibHoM oprane @egepanbHOro  Ka3HauelWcTBa WM (UHAHCOBOM  OpraHe
MYHUIIUTIATIBHOTO 00pa30BaHMsI TOPOJACKOW OKpyr ropoa Omck Omckoil 001acTH B TMOPSAIKE,
YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOAATENbCTBOM Poccmiickoit ®Dexepanum (3a HCKIIOYEHHUEM CITydaes,
YCTaHOBIICHHBIX (pe/iepaibHbIM 3aKOHOM).

5.12. B ciayuyae cmaum B apeHay c corjacuss CoOCTBEHHUKA MMYIECTBA M YUpPETUTENS
HE/IBIDKUMOTO HMYIIECTBA M 0CO00 IICHHOTO JBIKMMOTO HMYIIECTBA, 3aKPEINICHHOTO 32
VYuypexneHneM WM NPUOOPETEHHOTO YUpeXKICHHEM 3a CUeT CPEJACTB, BBIIEICHHBIX €My Ha
npUOOpEeTeHNEe TAaKOTO MMYIIECTBA, (PMHAHCOBOE OOECIIEYEHHE COAEPIKAHUS TaKOro MMYIIECTBA
VYupeaurenem He OCYLIECTBIISIETCS.

5.13. CoOCTBEHHUK HMMYIIECTBA BIIPaBE NPUHATH PEUICHHE 00 M3BATUU y YUpPEKICHUS
3aKpEMICHHOTO 32 HUM H3JIMILIHEro, HEUCIOJIb3yeMOro WM MCIOJIb3YeMOro He MO Ha3HAYCHHIO
UMYIIECTBA.

5.14. Ilpu ocyniecTBI€HUH MpaBa ONEPATUBHOTO YMPaBICHUS UMYIIECTBOM Y UpEKICHUE
00s13aHO:

- obecneynBaTh COXPAHHOCTh M A(PPEKTUBHOCTH MCIIOIB30BaHMS 3aKPEIJICHHOTO 3a HUM
MMYIIECTBA CTPOrO IO IeJIEBOMY HA3HAYEHUIO;

- He JOIMYyCKaTh YXYIIICHHUS TEXHUYECKOTO COCTOSIHMS HMMYIIECTBA (32 HUCKIIOYEHHEM
YXYIUICHUH, CBI3aHHBIX C HOPMAaTHBHBIM U3HOCOM B TPOIIECCE IKCIUTYaTalluH );

- OCYIIECTBJIATH TEKYIIUH U KaUTaIbHBIA PEMOHT UMYILECTBA.

5.15. 3eMenbHBIE yYaCTKM, 3aHMMAeMble YUpEKICHHEM, IPENOCTABISIOTCS €MY B
MOCTOSTHHOE (OECCPOYHOE) MOTH30BAHUE B COOTBETCTBUH C 3aKOHOIATEITLCTBOM.

5.16. YupexxaeHue He BIpaBe pa3MeIlaTh JACHEKHbIE CPECTBA HA ICTIO3UTAX B KPEAUTHBIX
OpraHm3anusx, a TakKe COBEpILIaTh CAEIKU C LICHHBIMU OyMaramu, €Ciid HHOE HE MPEAYyCMOTPEHO
benepanbHBIMU 3aKOHAMH.

6. Opranu3zanus 1eATeIbHOCTH Y UpexACHUS

6.1. quemz[eHHe CaMOCTOATCIIbHO OCYHICCTBIIACT CBOIO ACATCIBHOCTH B COOTBCTCTBUU C
(be/:[epaanbIM, 00/1aCTHBIM 3aKOHOAATCJIbCTBOM, MYHHUIUIIAJIbHBIMU IIPABOBBIMHU AKTaMH,



YcraBoM.

6.2. YupexaeHue BIpaBe B YyCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM TIOPSIJIKE:

- OCYIIECTBIIATH MPHUHOCSINYIO JOXOIbl JIESATEIBHOCTh B COOTBETCTBHU C (ellepaabHBIM
3aKOHOAATEIHFCTBOM U MyHUIIUIIAJbHBIMU [TPABOBBIMU aKTaMH, Y CTaBOM;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPHI C IOPUIMYECKUMH U (U3MYECKUMHU JIMIIAMH B TOPSJKE,
YCTaHOBJIEHHOM (heZiepaibHbIM 3aKOHOAATEIHCTBOM;

- IpUoOOpeTaTh WJIM apeH/0BaTh MpPHU OCYIIECTBICHUH XO3SMCTBEHHON JEATEIbHOCTH
OCHOBHBIE U 000POTHBIE CPEJICTBA;

- IPUOOPETATh M OCYIIECTBIATH OT CBOETO UMEHH MMYIIECTBEHHBIE 1 HEUMYIIIECTBEHHBIE
MpaBa U HECTU 00S3aHHOCTH, OBITH UCTIIOM U OTBETYHKOM B CYJIE;

- co3aBaTh (DUITMANBI, OTKPHIBATH MPEICTABUTENBCTBA, a TAaKXKE HUX JHUKBUIAUPOBATH.
PykoBonuTenu ¢unnanoB UM MNPEACTaBUTENBCTB YUpPEKACHHUS HA3HAYAIOTCS Ha JIOJDKHOCTD U
O0CBOOOXKIAIOTCS OT JIOJDKHOCTU JUPEKTOPOM YUpexXJIeHUs M JCHCTBYIOT Ha OCHOBAaHUH
BBIJIAHHOW TUPEKTOPOM Y UPEKICHUS TOBEPEHHOCTH;

- CAMOCTOATENIBHO PACIOpSKATHCS M YUYUTHIBATH Ha OTICIBHOM OajaHce HMMYIIECTBO,
MpUOOpEeTeHHOE YUpeKJIEHHEM OT MPHHOCALIEH HO0XOIbl AESITEIbHOCTH, B COOTBETCTBUHM C
3aKOHOJATEILCTBOM;

- pacropsiKaTbes CpeACTBaMU, 3aUMCICHHBIMU Ha €ro JIMIEBble CueTa, B COOTBETCTBUU C
OI0JKETHBIM 3aKOHOJIaTEIILCTBOM.

6.3. YupexaeHue o0s3aHO:

1) mpeacraBiaTh YUpPEIUTETI0 CMETHO-POCKTHYIO, (HHAHCOBYIO JOKYMCHTAI[MIO B
MOJIHOM 00BbEME MO BCEM BHJIaM JICITEIbHOCTU YUPEXKICHUS;

2) COTJIaCOBBIBATh C YUPEAUTENIEM CTPYKTYPY U IITATHOE PacUCaHUE YUPEKICHHS;

3) obecreynBaTh palOHATBLHOES MCIIOIb30BAHHE 3EMIIM U JPYIHX MPUPOIHBIX PECYPCOB,
coOoaTh TpeOOBaHUS O 3aIIUTE 3A0POBbS pAOOTHUKOB, HACEICHUS U MTOTPEOUTEINEH;

4) Bo3MeInaTh yiepo, NpUIMHEHHBIA HepaIlMOHATBHBIM UCIIOIB30BAHUEM 3EMIIH M IPYTUX
MPUPOJHBIX PECYPCOB, 3arpsS3HEHUEM OKpPYKAIOUIeH Cpesibl, HapyIIeHUEeM Oe30MacHbIX YCIOBUI
TpyJa, CAHUTaPHO-TUTUEHNYECKUX HOPM U MPaBUII,

5) obecrnieunBaTh COXPaHHOCTh, 3(P(HEKTUBHOCTH M LIEJIIEBOE HCIIOJIh30BAHHE MUMYILECTBA,
3aKpEIJICHHOTO 32 YUpexJAeHUEM Ha MpaBe ONepaTUBHOTO YIPaBICHUS;

6) oOecrieunBaTh O€30MMACHBIC YCIOBHS M OXpaHy TpyAa Ha KaXIOM pabodeM MecTe U
HECTH OTBETCTBEHHOCTh B YCTAHOBJICHHOM TMOpPSAKE 3a BpeA, NPUYMHEHHBIH 370pPOBHIO
pabOTHHUKA, CBSI3aHHBIN C UCTIOJTHEHUEM UM TPYJIOBBIX 00s3aHHOCTEH;

7) OCYIIECTBAATh OYXTaJITEPCKUH yYeT pe3yabTaToB (DHHAHCOBOM, MPOU3BOIACTBEHHOM,
XO3SICTBEHHOW M WHOW JI@ATENHHOCTH, BECTH CTAaTHUCTHYECKYIO, OYXTalTEPCKYl0 M HWHYIO
OTYETHOCTh B MOPSAJIKE, YCTAHOBIEHHOM (pesiepabHbIM U 00JACTHBIM 3aKOHOIaTENbCTBOM;

8) a3 deKTHBHO UCMONB30BAaTh CPEICTBA, NOJYYEHHBIE M3 MECTHOrO OJDKeTa, B
COOTBETCTBHH C UX LIEJIEBBIM Ha3HAUYCHUEM;

9) mpencTaBiATh YUPEAUTEIIO0 CBOCBPEMEHHO OTYET M MHBIC CBEICHHS 00 MCIOJIB30BaHUU
CPEICTB, MOTYYEHHBIX U3 MECTHOTO OIOJIKETA;

10) obecrnieunBaTh MPOBEICHUE MEPONPHUITUI 110 TOCYIAPCTBEHHOW PErHCTpalMy IpaBa
MYHHUIIMIIATBHOM  COOCTBEHHOCTH, IIpaBa OINEPAaTUBHOTO  YIPaBICHUS Ha  HMMYIIECTBO,
npuoOpeTeHHoe YUpexJAeHWEM B MYHULUNAIbHYIO COOCTBEHHOCTb, B TOM YHCIIE MOCPEICTBOM
€ro Co3JlaHusl, B COOTBETCTBUM C (elepalbHbIM 3aKOHOJATEIbCTBOM M MYHHUIIUIAIbHBIMU
MIPABOBBIMU aKTaMU;

11) cobmoaaTh TpeOOBaHUS MO>KapHOH 0e30macHOCTH " CaHUTapHO-
SMHUIEMHOIOTMYECKOT0 OJIaromnorydrs HaceIeHHUs.

6.4. IIlpoBepkr  JEATETLHOCTH  YUPEKICHUS  OCYHIECTBISIOTCS  YUpeauTelaeM |
CoOCTBEHHHKOM UMYIIECTBA, a TAKXKE MHBIMU OpraHaMH B Ipeeax X KOMIETEHIIUH B MOPSIKE,
YCTaHOBJIEHHOM 3aKOHOATEIbCTBOM.

6.5. YupexxaeHne  HeCeT  OTBETCTBEHHOCTh 32  HECOXPAHHOCTb  JJOKYMEHTOB
(ynmpaBneH4YecKkux, (PMHAHCOBO-XO3SHCTBEHHBIX, 110 JIMYHOMY COCTaBY M JPYTHX), HECOOIIOICHNE
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HOpM GIOZ[)KGTHOFO 3aKOHOAATCJIbCTBA U YCTAHOBJICHHOI'O TOPpAAKA BEACHU JIMLICBBIX CUCTOB.

6.6. Yupexnenue  oOecreunBaeT Tepenadyy B YCTAaHOBJICHHOM — TOpSAJIKE  Ha
rocyaapCTBCHHOC XpPaHCHHUC OOKYMCHTOB, MHMCIOIIUX HAYYHO-UCTOPUYCCKOC 3HAUCHUC, B
COOTBETCTBYIOIIMI apXWB, XPAaHUT M HKCIOJIB3YEeT B YCTAHOBJICHHOM TIOPSIKE IOKYMEHTHI IO
JTUYHOMY COCTaBY.

7. Ilopsaok yrpaBieHus Y UpekIeHUEeM

7.1. Yupenurens.

7.1.1. Bce oTHOmIEHUs MEXAYy YUpeauTeleM U Y UpeKIeHUEM CTPOSTCS B COOTBETCTBUH C
3akoHoarenbeTBOM Poccniickoit denepannu, a Takke Ha OCHOBaHUM HACTOSILIETO Y CTaBa.

7.1.2. K xomnereH1Iuu Y4peauTesnss OTHOCUTCS:

1) yrBepxaeHue YcraBa YUpeKIeHHs, BHOCHMBIX B HErO M3MCHCHUU U JOMOJHCHHUH,
YTBEPKACHHUE MPOTrPaMMBbl Pa3BUTHS;

2) Ha3HAYCHWE Ha JOJ/DKHOCTh 3aBEAYIOIICTO0 W OCBOOOXICHHE OT 3aHUMAaeMOM
JOJKHOCTH;

3) KOHTPOJIb 3a JCATEIBHOCThIO YUPEXKICHHS B paMKaxX KOMIICTCHIIMU, OMPEICICHHON
3aKkoHOJaTenbcTBOM Poccuiickoit denepainu, B TOM YUCIIE TyTEM MPOBEICHUS MPOBEPOK;

4) npoBeIcHUE OKCIICPTHON OLEHKWA MPHHATUS PEHICHUS O JIMKBUAALUU — WIH
peopranuzanuu Y upexaeHus;

5) BBINIOJHEHUE MHBIX (DYHKIMH U MOJTHOMOYHUH, MPEAYCMOTPEHHBIX 3aKOHOIATEIHCTBOM
Poccuiickoit @enepanuu.

6.2. YrpaBneHnue  YUpekJIEeHHEM CTPOUTCS HA MPUHIUNAX  CAMHOHAYAIUS W
KOJUIETHAJIbHOCTH, OOECHEeUMBAIOIINX TOCYAapCTBEHHO-OOIECTBEHHBI XapakTep yIpaBiIeHUS
YupexaeHuem.

7.3. 3aBeyIOIIHIA.

7.3.1. HenocpencTBeHHOE PYKOBOACTBO YUPEXKICHHEM OCYIIECTBISICT 3aBEAYIOIINH,
HAa3HAYCHHBIM YupeauTeneMm. 3aBEAYIOIIMHA HECET OTBETCTBEHHOCTh IMEpENl POIUTEISMU
(3aKOHHBIMU TIPEJICTABUTENISIMHA) BOCIIUTAHHUKOB, TOCYIaPCTBOM, OOIIECTBOM U YUpeIUTEIeM 3a
CBOIO JIESTENIbHOCTh B COOTBETCTBUU C OOS3aHHOCTSIMH, NPEAYCMOTPEHHBIMU JIOJKHOCTHOM
HMHCTPYKIUEN, TPYJOBBIM IOTOBOPOM M HACTOSAIIKUM Y CTAaBOM.

7.3.2. CpoK MOJTHOMOYHUH 3aBEAYIOMIECTO ONPEACIISICTCS TPYAOBBIM JOTOBOPOM.

7.3.2. 3aBenyromuii YupexaeHuem 6e3 T0BepeHHOCTH JACUCTBYET OT UMEHHU YUpeKIACHNUS,
B TOM YHUCIJIE:

1) 3aKrouaeT TpaXKJAaHCKO-TPABOBbIC W TPYAOBBIC TOTOBOPHI OT UMEHH YUpPEKICHUS,
YTBEpKAAeT IITaTHOE pacHucaHue, AOHKHOCTHbIE HHCTPYKIUH PaOOTHUKOB, MOJOXKEHHUS O
MOAPAa3ACIICHUSIX, UHBIC JIOKAJIbHBIE aKThl Y UpEkKACHUS;

2) HeCeT OTBETCTBCHHOCTh 3a YPOBEHb KBaMM(HUKAUH pPaOOTHUKOB, IPHUBJIEKAET K
JTUCIUIUIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, TIOOMIPSIET paOOTHUKOB;

3) yTBep)KAaeT TOAOBYI0O M OyXTalTepCKyl OTYETHOCTh M  PErJaMEHTHUPYIOIIUE
NeSTENbHOCTh Y UPEXKJACHHUSI BHYTPEHHUE TOKYMEHTBI, 00ECIIEYNBAET OTKPBITHE JINIIEBBIX CUETOB,
o0ecreunBaeT CBOEBPEMEHHYIO YIUIaTy HAJIOrOB M COOPOB B MOPSAKE U pa3Mepax, OlpeaeasieMbIX
HAJIOTOBBIM 3aKOHOJATeNbCTBOM Poccuiickoit denepanuu, NpPEACTaBIsSE€T B YCTAaHOBICHHOM
MOPSAJIKE CTATUCTUUYECKUE, OyXTalTepcKue U UHbIE OTUYETHI;

4) NoAMKMChIBACT MPABOBBIC aKThl W HHBIC JIOKAJIbHBIC AKThl YUPEXKJICHUS, BBIIACT
JIOBEPEHHOCTH Ha TPaBO NPEICTAaBUTENILCTBA OT MMEHU YUpEXKJEHUs, U3JaeT MPHUKa3bl, JaeT
MOPYYCHUS U yKa3aHUsl, 00s3aTeNbHbIC I UCTIOTHEHUS BCEMH pAaOOTHUKAMU Y UPEKICHUS;

5) obecrieunBaeT COOJIOICHIE 3aKOHHOCTH B JEATCIILHOCTH YUPEKIACHUSA, KOHTPOIHPYET
pabory u oOecrneunBaer 3(QekTuBHOE B3aUMOJCHCTBUE CTPYKTYPHBIX IOApa3AeiIeHUN
Yupexnenus;

6) mIaHUpyeT, OpraHU3yeT W KOHTPOJIUPYET 00pa30BaTENbHBIA IMPOIECC, OTBEYAET 3a
KadecTBO U A3 (PEKTUBHOCTD PaOOTHI YUpEKIACHUS;
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7) HeceT OTBETCTBEHHOCTD 32 )KU3Hb U 3[I0POBbE BOCIIUTAHHUKOB U PAOOTHUKOB BO BPEMsI
00pa3oBaTeNbHOTO MpoIiecca, COOI0ACHIUE HOPM OXPaHbI TPy/Aa U TEXHUKH 0€301MacHOCTH;

8) ocylecTBIsIeT MHBIC TIOJTHOMOYUS, CBSI3aHHBIC C PEATM3alUeH €r0 KOMIICTCHITHH.

7.3.3. 3aBenyronuii YupexaeHueM o0s3aH:

1) oGecrieunTh BBIMOJIHEHHE MYHUIIUITAIBHOTO 33/1aHUsI B IOJITHOM 00beMe;

2) obecrieunTh MOCTOSIHHYIO pabOTy Haj MOBBIIICHHEM KadecTBa IPEIOCTaBIIEMbIX
YupexxaeHueM yciyr;

3) obecrieunTh COCTABIIEHHE W BBHIMOJIHEHHE B IIOJHOM OObeMe IUiaHa (HHAHCOBO-
XO3SIMICTBEHHOM JIESITENBHOCTH YUPEXKICHUS B COOTBETCTBUM C MOPAIKOM, OIPEICICHHOM
Yupenurenewm;

4) obecnieynTh COCTAaBICHHE OTYETa O pe3yibTaTax MACATCIbHOCTH YUpexIeHHus u 00
MCIOJIb30BaHUU UMYIIECTBA, 3aKPEIVIEHHOTO 32 HUM Ha MpaBe ONEepPaTUBHOTO YIPABICHUS U UHBIX
OCHOBAHMAX, HE IPOTUBOPEYAILUX 3aKOHOAATeNbCTBY Poccuiickoit denepanuu, B COOTBETCTBUU C
TpeOOBaHUSMU, YCTAHOBJIEHHBIMH Y UpeIUTENIEM;

5) oOecrieynTh 1LEJIEBOEC M PAIMOHATBHOE HMCIOJIb30BAaHHE OIO/KETHBIX CPEICTB, B TOM
qucie cyOCHUAMi Ha OKazaHWEe YCIyr, CyOCHAMN Ha WHBIC LEIH U OI/DKETHbIe MHBECTULIUU, U
cobmoaenne YupexxJaeHueM (UHAHCOBOW JUCHUIUIMHBI B COOTBETCTBUU C (enepaTbHbIMU
3aKOHAMU;

6) oOecreYnTh UCIOTHEHUE JJOTOBOPHBIX 00SI3aTENILCTB O BHIMOJHEHUIO paboT, OKa3aHHIO
yeayr;

7) He JIONyCKaTh BO3HUKHOBEHHS IIPOCPOUYCHHOM KPEOUTOPCKOW  3a10JKEHHOCTH
Yupexnenus;

8) obecrneynTh COXPaHHOCTbD, PAIIMOHATIBHOE UCIIOJIL30BAHUE UMYIIECTBA, 3aKPEIICHHOTO
3a YUpEKICHUEM;

9) cornacoBeiBath ¢ YupenutenaeMm 1 CoOOCTBEHHHKOM MMYIIECTBA B CIy4asiX U B MOPSJIKE,
YCTaHOBJICHHOM HOPMAaTHBHBIMU IPABOBBIMHU aKTaMH, HACTOSIIUM YCTaBOM, DAacCIOpsKEHUE
HE/IBIDKUMBIM HMYIIECTBOM ¥ 0CO00 IEHHBIM JBIKUMBIM HMYIIECTBOM Y UpEKACHUS,
3aKJIIOYEHHWE HHBIX JIOTOBOPOB,  IPEIyCMAaTPUBAIOIIMX MEpPEexXo]l MpaB BiaAeHUs U (WIK)
MOJIb30BaHMS B OTHOIICHUH MYHHIIMIIAJIHHOTO MMYILECTBA, 3aKPEIUIEHHOTO 32 YUpEeKJICHUEM Ha
IpaBe OINEpPaTHUBHOIO YIOpPaBIEHUS W HA MHBIX OCHOBAaHUSAX, HE MPOTUBOPEUAIINX
3aKoHoarenbCTBY Poccuiickon denepannu, a TakKe OCYILECTBIIATh €TI0 CIIUCAHUE;

10) npeaBapuTensHO coriacoBeiBaTh ¢ YupemuteneM n COOCTBEHHHKOM HMYIIECTBA B
YCTQHOBJICHHOM TMOPSKE COBEPLICHHE YUpPEeKIECHHEM KPYIHBIX CICIOK M CHEJOK, B KOTOPBIX
MMeeTCs 3aMHTEPECOBAHHOCTb;

11) cormacoBbIBaTh C YUpeOHUTENEM COBEPILCHHE CIEIOK C y4acTHEM YUpeXKICHHs, B
COBEPIICHUH KOTOPBIX UMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTH;

12) cornacoBbiBate ¢ YupeautenemM u COOCTBEHHMKOM HMMYIIECTBA B CIy4asX H B
MOPAJIKE, YCTAHOBICHHOM HOPMAaTHBHO - IPABOBBIMU aKTaMU BHECEHUE Y UPEKICHUEM JICHEKHBIX
CpeAcTB (eciu MHOE HE YCTAHOBJIEHO YCIIOBHSIMU WX TPEIOCTABJICHHSA), HHOTO MMYILECTBA, 3a
UCKITIOYEHHEM 0C000 IEHHOrO IBHKUMOTO MMYIIECTBA, a TaKKe HEIBM)KMMOI'O MMYILIECTBA, B
YCTaBHBIN (CKJIAJ0YHBII) KalluTall XO31HCTBEHHBIX OOIIECTB MIIH Mepe/lauy UM TaKOTro UMYIIECTBA
MHBIM 00pa3oM B Ka4eCTBE UX YUPETUTENIs WIN YUaCTHUKA;

13) cornmacoBbiBath ¢ YupemuteneM u COOCTBEHHMKOM HWMYILNECTBA CO3JaHUE H
JUKBUJIALUIO (DUITHATIOB, OTKPBITHE U 3aKPBITHE MPEIACTABUTEILCTB Y UPEIKICHUS;

14) obecnieunth packpbiTHe HHGOPMAMH 00 YUPEKICHUH, €ro JCSITEIbHOCTH H
3aKpEMJICHHOM 32 HUM UMYIIECTBE B COOTBETCTBHH C TPEOOBaHUAMH (eiepalibHbIX 3aKOHOB;

15) obecnieunts cobmoaerreM [IpaBuil BHYTpEHHETO TPYIOBOIO PACcOpsiIKa U TPYIOBOK
TUCHUIUTMHBL Y YpexIeHUS;

16) obGecrieunts coOuoicHIE TPeOOBaHHM 1O OXpaHe U 0€30MaCHOCTH TPYAA, IPUHUMATh
HEOOXOIMMBIE MEpPHl IO COOJIONCHHIO B YUPESXKICHUH TPaBUJI TEXHUKH OE€30MacCHOCTH U
TpeOoBaHui (enepaabHbIX 3aKOHOB MO 3aLIUTE )KU3HU U 310pPOBbSI pAOOTHUKOB YUPEKACHUS;

17) BBIOIHATH UHBIEC 0053aHHOCTH, YCTAHOBJIEHHBIE (DefepabHBIMU 3aKOHAMH, 3aKOHAMHU
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U UHBIMH HOPMATHBHBIMU TPABOBBHIMH aKTaMH, yYCTaBOM YUPEXKICHHUS, a TaKkKe pPEUICHUSIMU
Yupenurens.

7.4. ®opMaMu caMOYIPaBIEHUS YUPEKIECHUS ABISIOTCA:

1) memarornyecKuii COBET;

2) cobpanue paboTHUKOB (0011Iee COOpaHme);

3) pOIUTETHLCKUIT KOMUTET.

7.5. CtpykTypa, nopsioKk (HOpMHUPOBAHUS, CPOK MOJHOMOYMN OPraHOB CaMOYIPaBIICHUS
VYuypexneHueM, WX KOMIIETEHIUS W TOPSJAOK NPUHATUS PEIICHUN OIpenesieTcs HacTOALIIM
YCcTaBOM U COOTBETCTBYIOIIMMH JIOKAILHBIMHU aKTaMH Y UPEKACHHUS.

7.6. Ileqarornyeckuii COBET.

7.6.1. [lenarornyeckuii COBET pyKOBOJIUT 00pPa30BATENbHOM NEATEIBHOCTIO Y UPEKICHHS.

7.6.2. B coctaB memarornueckoro COBETa BXOJMAT: aJIMHHHCTPATHUBHO-YIIPABICHUYCCKUN
MEepCOHAN, TMEJarormueckue ¢ MEIUIUHCKHE paldoTHUKH YupexaeHus. Ha 3acemanuu
MeJarornyeckoro COBeTa C MPaBOM COBELIATENILHOIO Trojoca MOTYT MPUCYTCTBOBATh POAMTENTU
(3aKOHHBIE MTPEICTABUTENH ) BOCIIUTAHHUKOB.

7.6.3. Cpok TIOJITHOMOYHI TIearoruaeckoro coBeTa He orpanndeH. [lemarorndeckuii coBeT
n30upaer mpeaceaaTens U CeKpeTapss CPOKOM Ha OJUH TOA. 3acelaHus MeAarorudeckoro coBeTa
CO3BIBAIOTCSI HE PEKE OJTHOTO pasa B KBapTajl B T€UEHHE y4eOHOTro roja.

7.6.4. K XOMIETeHIINH TIEAATOTUIECKOTO COBETa OTHOCHUTCS:

1) pa3paboTka W NPHUHATHE OCHOBHOH 00pa30BaTEIILHOW MPOrPaMMbI JIOIIKOJIBHOIO
oOpa3oBaHus YUpeKICHHS, B COOTBETCTBUU C 3aKOHOIAaTeNIbeTBOM Poccuiickoit denepannu;

2) pa3paboTKa ¥ MPHUHATHE JIOKAJIbHBIX aKTOB B Mpe/esiaX KOMICTEHIIUH, ONpeaeIeHHON
3akoHoJarenbcTBOM Poccuniickoit denepanuy;

3) opranuzaiyst pabOTHI MO IMOBBIIMICHUIO KBaTH()HUKAINK IE€Jarori4ecKuXx pabOTHHUKOB
YupexaeHus, pa3BUTHIO X TBOPUYECKUX MHUIIUATUB;

4) omipenieieHUe  HAMpaBICHHA  [MEJarorduyecKOil H  OMBITHO-3KCIIEPHMEHTAIbLHOU
NESTEILHOCTH B Y UpEKICHHH,

5) onpeneneHrne OCHOBHBIX HAIIPaBJICHUHN NEAarornaecKou esaTeTbHOCTH;

6) oOCcyXIeHE BOIIPOCOB Pa3BUTHS, BOCIIUTAHUS M 00Pa30BaHUs BOCITUTAHHUKOBR,;

7) 060011IeHIE ¥ PAaCTIPOCTPAHECHHE TTEPEOBOTO TEAArOrMueCKOro OIbITa;

8) opraHuzanus TOMOTHUTEIHHBIX 00Pa30BATENBHBIX YCIYT;

9) BBIIBM)KEHHE KAHIUIATYP MEIArOTHUECKUX U APYTHX PaOOTHUKOB K Pa3IHYHBIM BUIaM
Harpax/JICHUi;

10) ocymiecTBIEHHE HHOM JACITEIBHOCTH B MPEAC/iaX CBOCH KOMIICTEHIIUH, ONPEICICHHON
NEHCTBYIONUM 3aKOHOIATEIHCTBOM.

7.6.5. Pemenust meqarorndeckoro COBETa MPaBOMOYHBI, €CJTM Ha 3aCE€JaHUU TIPUCYTCTBYET
0o0J1ee MOJIOBUHBI €T0 YWICHOB. PellieHrs MPUHUMAIOTCSI OTKPBITHIM TOJIOCOBAaHUEM, OOJIBIIMHCTBOM
rojocoB 4jeHOB. Pemenus opopmiisioTcs MpoTOKOIaMu, KOTOPbIE XPAHATCS B Y UPEKIACHHUH.

7.7. O6mmee coOpanue pabOTHUKOB Y UPEKICHUSI.

7.7.1. B coctraB o0miero coOpaHusi BXOIAT BCE€ PaOOTHHKH, COCTOSIIHE B TPYAOBBIX
OTHOIIEHUAX C YUPEKICHUEM.

7.7.2. Cpok moaHOMOUYHNH 00111ero coOpanusi pabOTHUKOB Y UPEKICHUS HE OTPaHUYEH.

7.7.3. Bener ob0miee cobpanue mnpeacenartens. llpeacenarens W CeKpeTrapb OOIIEro
coOpanus pabOTHUKOB M30MPAIOTCS OOJBITMHCTBOM T'OJIOCOB YYACTHHUKOB COOpaHHS CPOKOM Ha
OJIMH TOJ U YTBEPKAAIOTCS MIPUKA30M IO Y UPEKICHUIO.

7.7.4. K xomneTeHInu 0011ero coopanusi pabOTHUKOB OTHOCHUTCS:

1) pa3paboTka u npuHATHE YCcTaBa YUpeKIeHHs, U3MEHEHUH U JTOTIOJIHEHH, BHOCUMBIX B
HEro;

2) 3aclylIMBaHKE OTYETa 3aBEAYIONIETO YUPSKICHHEM O BBIIOJHCHUH OCHOBHBIX
VYcraBHbIX 3a/1a4 YUpexKIeHUS;

3) pazpaboTka ¥ TPHUHATHE JIOKAIBHBIX AaKTOB B COOTBETCTBHH C KOMIICTCHIHCH,
ONpeAeICHHON 3aKoHOoAaTeNbLCTBOM Poccutickoit @enepanuu;
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4) wu30paHue KOMHCCHHM IO OXpaHe Tpyaa u oOecreueHHo 0e30MacHOCTH
KU3HEICATEIbHOCTH PAaOOTHUKOB ¥ BOCIUTAHHUKOB B Y UPEKICHUH;

5) opranuzanus paboTsl B YUpexIEeHUH MO COOJIOJCHUIO 3aKOHOAATENbCTBA MO0 OXpPaHe
Tpyda, NpPeayNpexIeHHUI0 TpaBMaTU3Ma, HECYACTHBIX CIIy4aeB Ccpeau pabOTHUKOB U
BOCIIUTAaHHHUKOB;

6) 3acIyIMBaHue:

- aKTOB BBITNIOJIHEHUS COIVIALIEHUH 110 OXpaHe TPyAa,

- pe3yNbTaToB pabOThl KOMHCCHUH MO OXpaHE TPyAad, aAMHHHCTPATUBHO-OOLIECTBEHHOIO
KOHTpOJIS;

7) oCylIecTBIICHHE MHOM JESITEIIbHOCTHA B IIpeesiaX CBOCH KOMIIETCHIIMH, ONPEACICHHON
3aKkoHoarenbcTBoM Poccutickont denepanuu.

7.7.5. OOmee cobpaHue paOOTHUKOB CYUTACTCS MPABOMOYHBIM, €CIM Ha HEM
NPUCYTCTBYET OoJiee TOJIOBHUHBI CIUCOYHOTO COCTaBa pPAOOTHUKOB YUpexaeHHs. PemeHus
MPUHUMAIOTCSI  OTKPBITBIM  T'OJIOCOBAHHMEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJOCOB WiIEHOB. Pemenus
o(opMIISIIOTCSL TPOTOKOIaMH, KOTOpBIE XpaHiTcs B Yupexaenuu. O61ee codpanue pabOTHUKOB
MIPOBOAMTCS HE PEXkKe ABYX pa3 B rO/I.

7.8. PonutenbCcKuii KOMUTET.

7.8.1. PoguTenbCkuii KOMHUTET SIBIISIETCSl HE3aBUCUMOM, HEKOMMEPYECKOM, OeCTIpuOBLTEHON
OpraHu3aiyen poAUTENbCKO 00IECTBEHHOCTH Y UPEeKICHHS.

7.8.2. PomgutenbCkuii KOMHUTET YUpexIAeHUs H30UMpaeTcs M3 4HCIa TMpejacenarenei
POIUTEIHCKUX KOMUTETOB BCEX BO3PACTHBIX IPYII. BBIOOpHI UI€HOB POAMTENHCKOIO KOMHUTETA
npousBonATcs  exerogHo. CocTaB  pOJIUTENBCKOTO  KOMHUTETa  yTBEp)KIAeTcsi  OOLIMM
POIUTEIHCKUM COOpaHUEM.

7.8.3. K KOMIIETEHIIUN POAUTEIBCKOTO KOMUTETA OTHOCUTCS:

1) BHeceHHe MPEATIOKEHUH MO OpraHU3alUi paboThl MEJaroru4eckoro, MEAULIUHCKOTO,
y4e0HO-BCIIOMOTaTeNIbHOTO M 00OCITYKHUBAIOIIIETO MIEpCOHANa Y UpexICHUS;

2) pa3paboTKa JIOKAIBHBIX AaKTOB B TpeneliaX KOMIETEHIHH, OIpeAeIeHHON
JEHCTBYIOIUM 3aKOHO/IaTEIbCTBOM;

3) 3aciylIMBaHKE 3aBEIYIOLIETO 110 COCTOSIHUIO U TIEPCIIEKTHBAM paboThl YUpeKICHHS;

4) mponaraHIMPOBaHUE OMBITA CEMEWHOT'O BOCITUTAHMS;

5) oOparieHue B OOLIECTBEHHBIE U aIMUHUCTPATUBHBIC OPTaHbl 32 TIOMOIIBIO B PELICHUU
npobiieM YupexaeHus;

6) mpuCyTCTBHE Ha IEJIarOrMYeCKUX COBCIIAHHSIX M KOHPEPCHUUSIX IO JOIIKOIBLHOMY
00pa3oBaHMIO;

7) BHECCHUE TMPEJIOKCHUH 10 TPUBJICYCHUIO JTOOPOBOJILHBIX TOXEPTBOBaHUI Ha
pa3BUTHE YUPEKICHUS;

8) 3ammrTa BceMH 3aKOHHBIMU CIIOCOOAMH U CPEIICTBAMH 3aKOHHBIX TIPaB U MHTEPECOB BCEX
Y4aCTHUKOB 00pa30BaTEIbHOTO IPOIIECcCca;

9) ocylecTBICHNE MHOM JESTENBHOCTH B MpeaeiiaX CBOCH KOMIICTCHIIMHU, ONpPEACIEHHON
3aKoHoJaTenbcTBOM Poccuiickoit deneparun.

7.8.4. Perienust poiUTENbCKOTO KOMUTETA MPUHUMAIOTCS OTKPBITHIM T'OJIOCOBAHUEM IIPU
HaIU4uK OoJiee TOJOBUHBI €r0 YJIEHOB SBISIIOTCS PEKOMEHIATeNbHBIMU JUISI POAMTENEH
(3aKOHHBIX IIPEJICTABUTENIEN) BOCIUTAHHUKOB Y UpeKAEHUS. 3aceqaHusl POAUTEIBLCKOIO KOMUTETA
CO3BIBAIOTCSI HE PEKE OJJHOTO pasa B KBapTall.

7.9. B mensx yperyliMpoBaHUS pa3HOINIACHI MEXIy YYaCTHHKaMH OOpa30BaTENbHBIX
OTHOIICHWH IO BONpOCaM peanu3aly IpaBa Ha oOpa3oBaHHWE, B TOM YHCJIE B CIy4asx
BO3HUKHOBEHHUSI KOH(UIMKTa MHTEPECOB IMEAArOTHYECKOro pabOTHHMKA, MPUMEHEHHS JIOKAIbHBIX
HOPMAaTUBHBIX aKTOB B YupexJeHuu coznaercs Komuccus mo yperyinpoBaHHUIO CIIOPOB MEXIY
Y4aCTHUKaMU 00pa30BaTEeNbHBIX OTHOIICHUH.

7.9.1. Cpok nomHoMounit KoMuccnn 1mo yperyampoBaHUIO CIIOPOB HE OTPAHUYCH.

7.9.2. Komucenss o yperyaupoBaHHMIO CIIOPOB MEXKIYy YYaCTHHKaMH 0Opa30BaTENbHBIX
OTHOIIEHWH CO37aeTcsi B YUPESKIECHWHU, U3 PABHOTO 4YHCIA POAUTENCH (3aKOHHBIX
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MPEJCTaBUTEINIEH ) BOCIIMTAHHUKOB, PAOOTHUKOB Y UPEIKICHHUS.

7.9.3. Pemmenne KOMHCCHMH TIO  YPETYJIMPOBAHHUIO CIIOPOB MEXIYy ydaCTHUKAMHU
00pa3oBaTEeNbHBIX OTHOIICHUH SBISETCA 005S3aTENBHBIM JJIS BCEX YUaCTHHUKOB 00pa30BaTEIbHBIX
OTHOILIEHUN B YUPEKJICHUH U IMOJICKUT HCIOJHEHUIO B CPOKH, IIPETYCMOTPEHHBIE YKA3aHHBIM
pELIEHUEM.

7.9.4. PemeHne KOMHUCCHM TO YPETryJIMPOBAHHUIO CIOPOB MEXKIY YYaCTHUKAMU
00pa3oBaTEeNbHBIX OTHOIIEHUH MOXET OBITh 00’KaJTOBAaHO B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @eneparuu nopsijake.

7.9.5. Ilopsimok co3naHusi, OpraHu3anuy paOOTHI, MPUHATUS pEIICHUN KOMHUCCHEH I10
YPEryJIupOBaHUIO CIIOPOB MEXAY YYaCTHUKAMHU 0O0pa30BaTENbHBIX OTHOUICHUH M UX UCIIOJHEHUS
YCTaHABIIMBAETCS JIOKAJTbHBIM HOPMATHBHBIM aKTOM, KOTOPBI MPUHUMAETCS C y4YE€TOM MHEHUS
COBETOB POAUTENICH U PAOOTHUKOB Y UPEIKICHUSI.

8. JlokasibHbIE HOPMATUBHBIE aKThl Y UPEIKICHUS

8.1. Yupexaenue NpuHUMAET JIOKaJbHbIE HOPMATHBHBIE aKThl 110 OCHOBHBIM BOIPOCaM
opraHu3anvun n OCYIICCTBJICHUA 06pa303aTean01>'1 ACATCIIbHOCTH, B TOM HUCIIEC
perJaMeHTHPYIOIIHE:

- [IpaBuJjia NpueMa BOCIIMTAHHUKOB;

- IOPSAJIOK ¥ OCHOBAHMUS MEPEBO/Ia U OTUUCIIECHUS BOCIIUTAHHUKOB;

- IOpPSAOK  OQOPMIICHHSI BO3HMKHOBEHMS W NPEKpAIIEHUS OTHOUICHUH  MEXIY
VYupexxaeHneM 1 BOCTIUTAaHHUKAMU U (MJIH) POIUTEISIMU (3aKOHHBIMU TTPEACTABUTEISIMU);

- IpaBUJIa BHYTPEHHETO TPYIOBOI'O PAaCcHopsiaAKa st paOOTHUKOB Y UpexkIeHUS;

- KOJUIEKTUBHBIN JOTOBOD;

- UHBIC JIOKAJIbHBIC HOPMATHUBHLIC AaKTbl, HC MPOTUBOPCHAINHUEC 3aKOHOAATCIILCTBY
Poccuiickoit ®exneparumu.

8.2. HopMbl JIOKQJIBHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB, YXYILIAIOIIUE MOJIOKEHUE BOCITUTAHHUKOB
Wi pabOTHUKOB YUpPEXKICHHS IO CPAaBHEHHUIO C YCTAHOBJIEHHBIM 3aKOHOJATEILCTBOM 00
06pa30BaHI/II/I, TPYAOBBIM 3aKOHOAATCIBCTBOM ITOJIOKCHUCM J'II/I60 MNPUHATHIC C HApPYIICHUCM
YCTaHOBJICHHOTO MOPSJIKA, HE IPUMEHSIOTCA U TIOJIeKAT OTMEHE Y UpeKICHUEM.

9. Peopranmsanus, TUKBHUIAINS, U3MEHECHUE TUTIA Y YPEKICHUS, U3MEHEHNE Y CTaBa

9.1. JlearenbHOCTh YUpEXKIACHUS MOXKET OBITh IMPEKpalleHa MyTeM peopraHu3aIlud W
JTUKBHJIAIUH.

VuypexaeHnue MoxkeT ObITh PEOPraHU30BaHO WM JIMKBUAMPOBAHO IO PEIICHUIO
Anvunuctpauuu ropoaa OMcka WM cyJa B MOPSAKE, MNPEIyCMOTPEHHOM ['paxmaaHCKuM
kozekcoM Poccuiickoit deneparuu u dhenepalbHBIMUA 3aKOHAMMU.

[IpuHsATHEe oOpraHOM MECTHOTO CaMOYMPABJICHHUS PpEUICHUS O pEeopraHu3aluu WIu
JUKBUJIAUUU YUPEKICHHS JOITYCKAETCsl HA OCHOBAHUU TOJIOKUTEIBHOTO 3aKII0YEHHUS] KOMUCCUU
10 OLICHKE MOCJIEICTBUN TAKOT'O PELICHUSI.

Pemenne 00 w3MeHeHMHM THMa YUpEXKACHHUS NPHUHUMAETCS AIMUHUCTpaIMeld ropojaa
OmcKka B COOTBETCTBUU C (peiepalibHBIM 3aKOHOJIATEIBCTBOM M MYHUIIUTMATHHBIMU TPABOBBEIMHU
aKTaMH.

9.2. Peopranmzanust YUpexJeHUS MOXET OBITh OCYyLIECTBICHa B (opMe CIHUSIHHA,
MIPUCOEANHEHHUS], pa3iesieHus], BbIICICHUS U IPeoOpa3OBaHusl.

VupexxJieHue CUMTaeTCsl peopraHu30BaHHBIM, 32 UCKIIOUEHUEM CIIy4aeB peOpraHu3alui B
dbopMe TMPHUCOEOUMHEHHS, C MOMEHTa TOCYJapCTBEHHOW pErucTpalyy BHOBb BO3HUKIIEH
OopraHu3alyu.

[Ipu peopranuzamuu YupexaceHuss B (popMe NpHUCOSTUHEHUS YUPEKICHUE CUUTACTCS
pEeopraHn30BaHHBIM C MOMEHTA BHECEHUS B €MHBIN TOCYIapCTBEHHBIN PEECTP IOPUANUECKUX JIUIL
3aMKcHy O MPEKPaIlleHUH JAeATeIbHOCTH IPUCOEIUHEHHON OpraHu3aluy.
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9.3.1lpy NMKBUAAMK M peOpraHu3ald YUpekJeHus pabOTHHKaM YUpexIeHHUs
rapaHTUPYeTCsl COOJIOJIEHUE HUX MpaB M COLHUAIBHBIX T'apaHTHl B COOTBETCTBHHU C TPYAOBHIM
3aKOHOAATEITECTBOM.

JlukBumanuss  YupexaeHusT CUMTAeTCA 3aBEpPIICHHOW, a YUpexKICHUE CUUTAETCS
MPEKPATUBIIUM CBOIO JIEATEIHHOCTh C MOMEHTA BHECEHHSI COOTBETCTBYIOIICH 3alMCU B €IMHBIN
rOCy/1apCTBEHHBIN PEECTP IOPUIUIECKUX JIHII.

NMy1iecTBO MUKBUANPYEMOTO YUPEKICHUS MOCIE 3aBEPIICHUSI MPOIETYPhl TUKBUIANNUN
nepenaercsi CoOCTBEHHUKY UMYIIECTBA.

9.4. B ciywyae peopraHuzanuu YUpeKICHUS BCE JOKYMEHTHI B YCTaHOBJICHHOM TOPSAKE
nepenalTcs MPaBONPEEeMHUKY (MpaBolipeeMHHKaM). B ciydae nukBuaauuu YupexIeHUs
JOKYMEHTBI TOCTOSSHHOTO XPaHEHUs, JOKYMEHTBI, MUMEIOIUE HAyYHO-UCTOPUYECKOE 3HAUCHUE
JOKYMEHTBI TI0 JINYHOMY COCTaBY IEpealoTcs B FOCYAapCTBEHHBIA apXUB MO MECTY HaXOXKICHUS
YupexieHus B MOPSIKE, yCTAHOBICHHOM 3aKOHOIATEIbCTBOM.

9.5. Bce m3meHeHus B YcTaB NIpeABapUTENIbHO COTNIacoBBIBalOTCS ¢ COOCTBEHHUKOM
UMYIIECTBA, YTBEPKIAIOTCS YUpeauTelleM H TOAJEeKaT TOCYJapCTBEHHON perucTpalud B
YCTaHOBJICHHOM TMOPSIKE.
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OIOKETHOE JOIIKOJIBLHOE 00pa3oBaTeIbHOE YUpexkaeHue ropoaa OMcka
«Jlerckuii cag Ne 380»
644082, r. Omck, yin. Xnebnas, 9 ten. 55-07-95
MHH/KITIIT 5507041290/ 550701001

JlupexTopy nemapraMeHTa 00pa3oBaHUs
NCX.Neo Anmunuctpanuu ropoja Omcka
E. B. CnexoBoii

3aBenyromniero b0V r. Omcka
«Jlerckmii cag Ne 380»
benosoii JIro0oBu I'eHHaIbLEBHBI

COIMPOBOAUTCIIBHOC ITMCHMO.

VYBaxaemas Exatepuna ButanseBna!

B cBsi3u ¢ BBISIBIICHHBIMU OIMOKAMHU MPU PETUCTPAIIMU Y CTaBa yUPEKIACHUS
B Mexpaitonnoit MOHC Poccun Ne 12 mo Omckoit obnactu mporry Bac
COTJIacoBaTh Y CTaB OOJIKETHOTO JIOLIKOJIBHOTO 00Pa30BaTEIbHOTO YUPEKICHUS
ropoaa Omcka «Jletckuii cam Ne 380» (pemakims NeS).

3aBeayromuii IOV r. OMcka
«Jlerckuit cag Ne 380» benosa JI. T'.
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	4.1. Права и обязанности участников образовательной деятельности в Учреждении определяются законодательством Российской Федерации.
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	- внесение добровольных пожертвований и целевых взносов;
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	- получение информации обо всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) воспитанников;
	-другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	4.5.Родители (законные представители) воспитанников обязаны:
	- обеспечить получение детьми дошкольного образования;
	- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, Устава Учреждения;
	- уважать честь и достоинство воспитанников и работников Учреждения;
	- выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
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	5.1. Учреждение для осуществления своей деятельности наделяется на праве оперативного управления имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, в соответствии с федеральным ...
	Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исключением земельных участков), ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского обор...
	Учреждению может предоставляться имущество на правах аренды, безвозмездного пользования и иных правах в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами.
	5.2. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, а также приобретенное им за счет средств, полученных от приносящей доходы деятельности, учитывается на его балансе в соответствии с законодательством.
	5.3. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых средств, являются:
	- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;
	- приобретение имущества Учреждением по сделкам;
	- доходы Учреждения, поступающие в его распоряжение, от приносящей доходы деятельности;
	- иные не противоречащие законодательству  источники.
	5.4. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным  за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии  с законодательством, Уставом.
	Закрепление имущества, находящегося в муниципальной собственности,
	за Учреждением на праве оперативного управления в процессе осуществления его деятельности осуществляется Собственником имущества.
	5.5. Учреждение вправе продавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество, иным способом отчуждать такое имущество с согласия:
	- Омского городского Совета;
	- Администрации города Омска.
	5.6. Учреждение вправе с предварительного согласия Собственника имущества и Учредителя:
	- продавать особо ценное движимое имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества, иным способом отчуждать, а также передавать такое имуществ...
	- совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга;
	- заключать договоры простого товарищества, целью которых не является осуществление предпринимательской деятельности;
	- передавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество по договору аренды, безвозмездного пользования, по иным договорам, предусматривающим переход прав владения и (или) пользования указанным имуществом;
	- передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве ...
	5.7. Остальным находящимся у Учреждения на праве оперативного управления имуществом, Учреждение распоряжается самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	5.8. Учредитель устанавливает муниципальное задание в соответствии с предусмотренными Уставом основными видами деятельности. Формирование и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учредителем с учетом расходов на содерж...
	5.9. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
	Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
	5.10. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельно...
	5.11. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе муниципального образ...
	5.12. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника имущества и Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого ...
	5.13. Собственник имущества вправе принять решение об изъятии у Учреждения закрепленного за ним излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества.
	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому  назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
	6. Организация деятельности Учреждения
	6.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом.
	6.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:
	- осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами, Уставом;
	- заключать договоры с юридическими и физическими лицами в порядке, установленном федеральным законодательством;
	- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;
	- приобретать и осуществлять от своего имени имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;
	- создавать филиалы, открывать представительства, а также их ликвидировать. Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности директором Учреждения и действуют на основании выданной директором Уч...
	- самостоятельно распоряжаться и учитывать на отдельном балансе имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии с законодательством;
	- распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета, в соответствии с бюджетным законодательством.
	6.3. Учреждение обязано:
	1) представлять Учредителю сметно-проектную, финансовую документацию в полном объеме по всем видам деятельности Учреждения;
	2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;
	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за несохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1)  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений и дополнений, утверждение программы развития;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной законодательством Российской Федерации, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	6.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым зак...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово- хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенном Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих законодательству Российской Федерации, в соответствии с тре...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров...
	10) предварительно согласовывать с Учредителем и Собственником имущества в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением ...
	13) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с законодательством Российской Федерации;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством Российской Федерации;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной действующим законодательством.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии с компетенцией, определенной законодательством Российской Федерации;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов работы комиссий по охране труда, административно-общественного контроля;
	7) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Родительский комитет.
	7.8.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских комитетов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского комитета утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции родительского комитета относится:
	1) внесение предложений по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой законодательством Российской Федерации.
	7.8.4. Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского комитета созываются не р...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов ...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей) воспитанников, работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов родит...


