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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 Полное наименование 

образовательной 

организации 

Бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска « Детский сад № 380» 

2 Сокращенное 

наименование 

образовательной 

организации 

БДОУ г. Омска «Детский сад № 380» 

3 Почтовый адрес, адрес 

электронной почты, 

телефон для связи 

644082, г. Омск, ул. Хлебная, д.9 

detsckiisad380.det@yandex.ru 

55-07-95 

4 Разработчики 

программы (ФИО, 

должность, контактный 

телефон, адрес 

электронной почты) 

-Белова Любовь Геннадьевна, заведующий БДОУ г. Омска «Детский сад № 380», 55-07-95, 

detsckiisad380.det@yandex.ru 

-Никулина Наталья Геннадьевна, старший воспитатель БДОУ г. Омска «Детский сад № 380»,  

 55-07-95, detsckiisad380.det@yandex.ru 

5 Срок реализации 

Программы 

01.09.2024 - 31.09.2028 

mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru


 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

6 Наименование 

управленческих 

проектов, цели, 

задачи каждого 

проекта 

Проект № 1 

«Развитие кадрового потенциала дошкольной образовательной организации через внедрение системы 

индивидуального образовательного маршрута педагогов». 

Цель проекта: 

Создание условий для развития кадрового потенциала дошкольной образовательной организации через 

внедрение  индивидуального образовательного маршрута педагогов  

Задачи: 

1. Увеличить численность педагогов, реализующих Программу индивидуального образовательного маршрута 

через систему непрерывного образования. 

2. Повысить компетентность педагогов по вопросам внедрения в образовательную деятельность современных 

образовательных технологий воспитания и обучения за счет организации коллективных просмотров, мастер- 

классов,  педагогических проектов и проч. 

3. Увеличить численность педагогов, принимающих участие в мероприятиях окружного и муниципального 

уровня, в том числе повышение публикационной активности. 

4.Увеличить численность педагогов, аттестованных на квалификационную категорию. 

  Проект № 2 

«Повышение качества образования дошкольников через организацию сотрудничества с родителями» 

Цель проекта: 

Повышение качества образования в дошкольных образовательных учреждениях города Омска через создание 

образовательного пространства, обеспечивающего полноценное, всестороннее развитие воспитанников в 

сотрудничестве с родителями. 

Задачи: 

1.Разработать и провести анкетирование родителей: «Готовность родителей участвовать в образовательном 

процессе ДОУ». 

2. Повысить компетентность педагогов по вопросам взаимодействия с семьёй. 

3.Разработать и организовать образовательное пространство обеспечивающее всестороннее развитие 

воспитанников в сотрудничестве с родителями. 



 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

  Проект № 3 

«Повышение качества образования дошкольников через наполнение развивающей предметно 

пространственной среды по духовно – нравственному воспитанию». 

Цель проекта: 

Систематизировать работу по взаимодействию воспитателей, специалистов ДОУ и родителей по вопросам 

воспитания и обучения, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечивающую повышение уровня 

грамотности родителей в вопросах последовательного развития и воспитания детей. 

Задачи: 

1. Разработать и провести анализ развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию. 

2. Разработать и внедрить модель развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию в соответствии с ФОП. 

3. Привлечь родительскую общественность для пополнения развивающей предметно пространственной среды 

по духовно – нравственному воспитанию. 

4. Включить в образовательную деятельность обновленную модель развивающей предметно пространственной 

среды по духовно – нравственному воспитанию 

7 Этапы и сроки 

реализации 

Программы 

развития 

Проект № 1 

«Развитие кадрового потенциала дошкольной образовательной организации через внедрение системы 

индивидуального образовательного маршрута педагогов».  01.09.2024 г.- 15.06.2025 г. 

 

Проект № 2 

«Повышение качества образования дошкольников через организацию сотрудничества с родителями» 

 13.06.2025 г.- 11.10.2026 г. 

Проект № 3 

«Повышение качества образования дошкольников через наполнение развивающей предметно 

пространственной среды по духовно – нравственному воспитанию» 

12.10.2026 г.- 17.09.2028 г. 

 

8 Объемы и 

источники 
финансирования 

0 



 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

9 Ожидаемые 

результаты 
 1.Увеличение доли педагогических работников, реализующих инновационные технологии, принимающих 

участие в конкурсах, творческих группах (до 60%). 

 Повышение уровня квалификации педагогов (по результатам оценки уровня квалификации педагогов, 

контрольно-оценочной деятельности). (не менее 50%) 

 Пополнение нормативной базы дошкольного учреждения (положение о разработке ИОМ, регламент 

аттестации на соответствие занимаемой должности). 

 Успешное прохождение педагогами аттестации для повышения уровня квалификации педагогов.(2 

педагога) 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

 Ожидаемые 

результаты 

 Рост числа педагогов, использующих в практике современные педагогические технологии в работе с 

родителями (не менее 80%). 

 Увеличение доли родителей, принимающих участие в совместных мероприятиях (не менее 40%). 

 Увеличение количества детей - участников и призеров семейных творческих конкурсов (не менее 20%). 

 Создана РППС, повышен уровень удовлетворенности родителей (6 уголков в группах, 2 стенда). 
 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

   Разработана и внедрена модель развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию (2 стенда , 6 уголков в группах). 

 Не менее 70% педагогов используют в образовательной деятельности по духовно – нравственному 

воспитанию разработанные материалы.  

 Повышение уровня компетентности педагогов в области духовно – нравственного воспитания, не менее 

70%. 

 Увеличение количества родителей, участвующих в пополнении РППС по духовно – нравственному 

воспитанию, не менее 50%. 

 Увеличение количества участников в конкурсах по духовно – нравственному воспитанию, не менее 30%. 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска  

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



SWOT-АНАЛИЗ 

 

Оценка актуального состояния внутреннего потенциала Оценка перспектив развития в соответствии с изменениями 

внешнего окружения 

Сильные стороны(S) Слабые стороны(W) Благоприятные 

возможности(O) 

Угрозы (T) 

-  В течение ряда лет  

педагогический коллектив 

ведѐт поиск и внедрение  

наиболее  эффективных   

форм    организации  

образовательного пространства  

для детей от 3 до 7 лет с  

разными стартовыми и  

потенциальными возможностями и 

способностями  

-Педагоги регулярно  

 повышают профессиональный  

уровень за  счет курсовой  

подготовки по вопросам  

воспитания и образования  

детей  дошкольного возраста, 

что ориентирует их на  

успешную деятельность.  

-  В ДОУ широко  используются  

современные образовательные  

технологии, разные виды  
развивающей работы 
.- Образовательный процесс в 
Дошкольном учреждении направлен 
на всестороннее гармоничное 
развитие детей.  

- Укомплектованность штата 

педагогическими работниками 

составляет 100%, из них 62% 

педагогов имеют высшее 

педагогическое образование в сфере 

дошкольной педагогики. 

- Увеличение количества 

особых воспитанников, для 

 которых сложно создать  

условия соответствующего 

уровня, что негативно сказыв

ается на физическом и 

эмоциональном состоянии 

воспитанников и педагогов. 

- Малоактивное участие 

педагогов в мероприятиях 

различных уровней. 

- Отмечается тенденция 

снижения престижа деятельн

ости педагога по сравнению с 

другими профессиями,   

востребованными на рынке 

труда, что приводит к   

негативному отношению к  

работе в целом. 

-Слабая включенность  

родителей в образовательный 

процесс ДОУ. 

- Недостаточная 

заинтересованность педагогов 

в повышении уровня 

профессиональной 

компетентности. 

- Недостаточный уровень 

РППС по духовно - 

нравственному воспитанию. 

- Сохранение и развитие 

      системы повышения  

 квалификации педагогических 

работников  в  соответствии  с 

требованиями профессионального  

стандарта       педагога. 

-Повышение  

конкурентоспособности  и     

      результативности деятельности  

БДОУ, обусловленное   

улучшением качества   

образовательного  процесса и 

 ростом профессионального 

мастерства педагогов.  

-  Поиск педагогических 

идей по обновлению содержания  

дошкольного образования:  

внедрение новых технологий,  

приемов взаимодействия с 

родителями, использование в 

работе интерактивных методов об

щения с родителями 

-Расширение опыта взаимодействия 

с социальными  партнерами. 

-Активизация внедрения 

развивающих технологий. 

-Совершенствование содержания  

и форм взаимодействия детского 

сада и семьи в образовательном 

  процессе. 

- Изменение 

кадрового состава. 

- Нарастающий объем 

научной, методической и 

иной информации. 

- Значительный 

прогресс в области 

техники и технологий. 

- Недостаточность 

финансового обеспечения. 

- Рост поступления в 

БДОУ детей с ОВЗ, 

осложненными 

диагнозами, проблемами в 

здоровье. 

-Низкий уровень  

активности участия семей

ребенка в реализации задач 

ДОУ. 

- Недостаточность   

 

педагогических знаний у род

ителей, отсутствие 

свободного времени для 

общения со своими   детьми. 
 



 

Оценка актуального состояния внутреннего потенциала Оценка перспектив развития в соответствии с изменениями 

внешнего окружения 

Сильные стороны(S) Слабые стороны(W) Благоприятные 

возможности(O) 

Угрозы(T) 

-Организована система 

стимулирования труда 

педагогов, внедряющих 

инновационные проекты  

дошкольного образования. 

- Наличие  сайта  учреждения, 

соответствующего   

законодательству  Российской 

Федерации. 

   

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  
Бабич Н.М.



ПАСПОРТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОЕКТА №1 

«Развитие кадрового потенциала дошкольной образовательной организации через внедрение системы 

индивидуального образовательного маршрута педагогов». 

Общая информация 

1 Наименование проекта «Развитие кадрового потенциала дошкольной образовательной организации через внедрение 

системы индивидуального образовательного маршрута педагогов». 

 

2 Стратегическая цель 

социально - экономического 

развития города Омска 

Создание условий для развития кадрового потенциала дошкольной образовательной организации 

через внедрение системы индивидуального образовательного маршрута педагогов 

3 Инициатор проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий 

. 8-904-323-12-18, 

detsckiisad380.det@yandex.ru 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О.,должность, контактные 

данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

6 Заместитель руководителя 

проекта 

 (Ф.И.О.,должность, контактные 

данные) 

Никулина,Наталья Геннадьевна  

старший воспитатель.  

8-905-940-35-17 ,detsckiisad380.det@yandex.ru  

7 Перечень исполнителей проекта

    

(Ф.И.О., должность,  

контактные                данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

Никулина Наталья Геннадьевна  

старший воспитатель.  

8-905-940-35-17, detsckiisad380.det@yandex.ru  

Серебрякова Ольга Васильевна, 

воспитатель 8-950-795-90-06 

Шаляпина Ирина Васильевна, 

воспитатель 8-904-585-81-40 

Карелина Ольга Николаевна,  

воспитатель, 8-951-427-27-22 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru  

mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru


 

Описание проекта 

9 Основание 

для 

инициации проекта 

ФОП ДО, Основная общеразвивающая программа,  Программа воспитания 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155); 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями   к  устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций» (Постановление Главного    

государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 года №26  

«Об утверждении СанПиН» 2.4.3049-13»);  

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.12.2001 г. № 1756-р «О концепции 

модернизации российского образования на период до 2020 года; 

Конвенция о защите прав человека и основных свобод от 04.11.1950 г. (с изменениями и 

дополнениями); 

Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнения). 

10 Перечень муниципальных 

программ города Омска в 

сфере реализации проекта 

1. Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 14 октября 2013 год № 1170-п(в ред. от 
12.10.2018); 

 

11 Цель реализации проекта Разработка и внедрение  индивидуального образовательного маршрута педагогов дошкольного учреждения 

 

12 Задачи проекта 1. Увеличить численность педагогов, реализующих  индивидуальный образовательный  маршрут через 
систему непрерывного образования. 

2. Повысить компетентность педагогов по вопросам внедрения в образовательную деятельность 

современных образовательных технологий воспитания и обучения за счет организации коллективных 

просмотров, мастер-классов, педагогических проектов и проч. 

3. Увеличить численность педагогов, принимающих участие в мероприятиях окружного и муниципального 

уровня, в том числе повышение публикационной активности. 

4. Увеличить численность педагогов, аттестованных на квалификационную категорию. 



13 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта 

1. Мотивация к качественному педагогическом труду. 

2. Увеличение доли педагогических работников, реализующих    инновационные технологии, 

принимающих участие в конкурсах, творческих группах (до 60%). 

3. Повышение уровня квалификации педагогов (по результатам оценки уровня квалификации педагогов, 

контрольно-оценочной деятельности). 

4. Пополнение нормативной базы дошкольного учреждения (положение о разработке ИОМ, регламент 

аттестации на соответствие занимаемой должности). 

5. Успешное прохождение педагогами аттестации для повышения уровня квалификации педагогов. 

6. Качественная реализация ООП ДО (по результатам ВСОКО 

14 Срок реализации 

проекта с разбивкой на 

этапы 

Наименование этапа реализации 

проекта 

Дата начала Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе 

этапов реализации: 
01.09.2024 15.06.2025 

1этап. Организационно- 

подготовительный 

 

01.09.2024 

 

29.09.2024 

2 этап. Практический 
30.09.2024 11.05.2025 

3 этап. Аналитико-информационный 
12.05.2025 15.06.2025 

15 Бюджет проекта (в 

разрезе источников 

финансирования по 

годам реализации 

проекта) 

Наименование этапа 

реализации проекта 
Объем финансирования этапов проекта, млн. рублей 

Всего, в 

том числе 

за счет 

средств: 

федерального 

бюджета 

областного 

бюджета 

бюджета 

города 

Омска 

внебюджетных 

источников 

(гранты) 

Проект в целом, в том 

числе в разрезе этапов 

реализации: 

0 0 0 0 0 



 

  1этап. Организационно- 

подготовительный 

0 0 0 0 0 

2 этап. Практический 0 0 0 0 0 

3 этап. Аналитико- 

информационный 

0 0 0 0 0 

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Федеральный проект «Учитель будущего».  

Национальный проект «Образование» 

17 Основные риски 

реализации проекта 

- несоответствие уровня квалификация и профессиональной компетентности отдельных педагогов 

требованиям ФГОС ДО к кадровым условиям; 

- малоактивное участие педагогов в мероприятиях различных уровней; 

- эмоциональное выгорание педагогов 

Пути минимизации: 

-организация непрерывного (формального, неформального и информального) образования педагогов; 

-организация стимулирования педагогов за участие в мероприятиях различных уровней; 

- организация психологической поддержки педагогов в ДОУ. 

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



 

План мероприятий проекта 

«Организация повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольной организации через внедрение системы индивидуальной 

программы профессионального развития» 

 

 

 

№ п/п 
Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 
реализацию мероприятия 

  

Наименование, 

единица 
измерения 

Плановое значение  

1 
Организация рабочей группы (приказ, 

положение) 
02.09.2024 08.09.2024 

Кол. 

документов. ед. 
 2 Белова Л,Г., заведующий 

2.  Разработка на сайте страницы проекта 09.09.2024 15.09.2024 
Степень 

готовности 

материалов 

100% 
Белова Л.Г., заведующий 

Никулина Н.Г., старший 

воспитатель 

3. Презентация проекта педагогам 16.09.2024 29.09.2024 

Кол-во  

участников, 
чел. 

12 чел. Белова Л.Г., заведующий 

4. 

 

 
Подготовка и проведение форсайт -

сессии  «ИОМ педагога как стратегия 

профессионального развития» 

 

 

30.09.2024 

 

27..10.2024 

Кол-во 
участников, 

чел. 

 

 

              

13чел. 

 
 

 

 

Никулина Н.Г., старший 

воспитатель 
 

5 

Организация  обучения педагогов 

основам компьютерной грамотности с 

помощью обмена опытом в «Мастерской 
компьютерных образовательных 

презентаций» 

 

28.10.2024 24.10.2024 

 
 

Кол-во 

участников, 

чел. 

6 чел. 

 

 

Белова Л.Г., заведующий 

Никулина Н.Г., старший 

воспитатель 

6 

Разработка модели профессионального 
продвижения для определения 

индивидуальной траектории 

индивидуального маршрута каждого 
педагога 

 

25.10.2024 09.01.2025 
Кол-во 

документов 
 3 

 

Никулина Н.Г., старший 
воспитатель 

 

 



 

№ п/п 
Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 
реализацию мероприятия 

7. 

Организация разных форм обучения и 

переобучения педагогов (в том числе 
дистанционного и на базе ДОУ) по 

индивидуальным  образовательным 

маршрутам педагогов 

10.01.2025 19.01.2025 

 

 

Кол-во 
участников, 

чел. 

 
 

 

 

13 чел 

 
 

 

 

 

Никулина Н.Г.,  
старший воспитатель 

 

 
 

8 

Развитие конкурсного движения  

- Организация участия педагогов в 

профессиональных конкурсе 

«Открытие» 
 

20.01.2025 02.02.2025 

 

 

Кол-во 
участников, 

чел 

 

2 чел 
Никулина Н.Г., 

 старший воспитатель 

Методическое сопровождение: 
Региональный конкурс  педагогов 

дошкольных образовательных 

учреждений «Воспитатель года» (БОУ  

ДПО «ИРООО») 

03.02.205 21.02.2025 

 

Кол-во 

участников, 

чел 
 

 

3 чел 

Никулина Н.Г.,  

старший воспитатель 

 
 

9. 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

Проведение тренинга. Направленных на 
усиление коммуникативных 

возможностей педагогов 

Организация семинара-практикума: 

1. «Искусство самопрезетации» 

 

 

22.02.2025 
 

09.03.2025 

Кол-во 

участников, 
чел 

 

13 чел 
 

Никулина Н.Г.,  
старший воспитатель 

 

2.Организация и проведение  тренинга 

«Учимся искусству дискуссии» 10.03.2025 30.03.2025 

Кол-во 

участников, 

чел 
 

13чел 

 

Никулина Н.Г.,  

старший воспитатель 

 
 

 

 

10. 

 
 

Организация и проведение «Ярмарки 

педагогических идей по ИОМ 

педагогов» 

 
 

 

31.03.2025 

 
 

 

27.04.2025 

Кол-во 

участников, 
чел 

 

10 чел. 

Никулина Н.Г.,  

старший воспитатель 
 

 



 

№ п/п 
Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 
реализацию мероприятия 

11. 

Представление педагогического опыта 

на блогах педагогов сети интернет 
(ежемесячно) 

28.04.2025 04.05.2025 

Кол-во 

участников, 

чел 

 

2 чел. 

 

Никулина Н.Г.,  

старший воспитатель 
 

 

12. 

Организация и проведение консультации 

«Подготовка педагогов к  аттестации на 
квалификационную категорию» 

 

05.05.2025 11.05.2025 

Кол-во 

участников, 
чел 

 

4 чел. 

 
Никулина Н.Г.,  

старший воспитатель 

 

 

13. 
Представление самоанализа реализации 
результатов  ИОМ педагогов 

(аналитическая справка) 

12.05.2025 22.05.2025 
Кол-во 

документов 
1 

Никулина Н.Г.,  

старший воспитатель 

 
 

14. 

Презентация итогов реализации проекта 

на педагогическом совете (контрольное 

событие) 
 

 

23.05.2025 01.06.2025 

Кол-во 
участников, 

чел 

 

13 чел. 

Никулина Н.Г., 
 старший воспитатель 

 

 

15. 
Размещение на сайте итогов реализации 
проекта 

02.06.2025 15.06.2025 

Степень 
готовности 

материалов к 

дате 
размещения, % 

100% 

 

Никулина Н.Г.,  
старший воспитатель 

 

 
 

 

 

     /       / 
Подпись руководителя образовательной организации   ФИО руководителя образовательной организации 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. О.Директора 

БОУ ДО г.Омска ЦТР и ГО «Перспектива» 

      

                          (Ф.И.О.) 

      

                        (подпись) 

«      »       

                            (дата)



 

 

ПЛАН КОНТРОЛЬНЫХ СОБЫТИЙ ПРОЕКТА 

«Организация повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольной организации через внедрение системы индивидуальной 

программы профессионального развития» 

 

№ п/п Наименование мероприятий проекта Дата наступления 

контрольного 

события 

ФИО, должность участника проекта, 

ответственного за наступление 

контрольного события 

1 этап – Организационно-подготовительный (01.09.2024 - 29.09.2024) 

1 Презентация проекта педагогам 29.09.2024 Белова Любовь Геннадьевна, заведующий, 
Никулина Наталья Геннадьевна, старший 

воспитатель 

2 этап – Практический (30.09.2024– 11.05.2025) 

1 Организация и проведение «Ярмарки педагогических идей по ИОМ 
педагогов» 

27.04.2025 Никулина Наталья Геннадьевна, 
старший воспитатель 

3 этап – Аналитико-информационный (12.05.2025-15.06.2025) 

1 Презентация итогов реализации проекта на педагогическом совете 

(контрольное событие) 

 

01.06.2025 Белова Любовь Геннадьевна, заведующий 

  
 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



                            БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

«Организация повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольной организации через внедрение системы индивидуальной 

программы профессионального развития» 

№ п/п Наименование этапа 

проекта (в том числе 

мероприятий проекта) 

Объем финансирования этапов проекта, млн. рублей 

Всего, в том 

числе за счет 

средств: 

федерального 

бюджета 

областного 

бюджета 

бюджета города 

Омска 
внебюджетных 

источников 

(гранты) 

1 Проект в целом, в том 

числе в разрезе этапов 

реализации: 

0 0 0 0 0 

2 1 этап. Организационно- 

подготовительный 

0 0 0 0 0 

3 2 этап. Практический 0 0 0 0 0 

4 3 этап. Аналитико- 

информационный 

0 0 0 0 0 

 

  / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«Организация повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольной организации через внедрение системы индивидуальной 

программы профессионального развития» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта 

(далее - этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

     

     

     

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 
проекта 

Плановый срок 

реализации 
мероприятия 
проекта (дата 

начала и 
завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 
мероприятия 
проекта (дата 

начала и 
завершения) 

Фактический срок 

реализации 
мероприятия проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Результат реализации 

мероприятий 

Ф.И.О., должность 
исполнителя проекта 

Наименование 
,единица 
измерения 

план. факт. 

         

         

         



         

         

         

         

         

         

         

 
 
III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 



 

№ 

п/п 
Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический 
срок 

наступления 

контрольного 
события проекта 

(дата начала и 
завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 

      

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

 Всего, в том числе Источник 
финансирования N 

1 

Источник 
финансирования 

N2 

Источник 
финансирования 

N3 

Источник финансирования, 
п 

Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

     

Прогнозируемый 
(ожидаемый) 

объем 

финансирования, 
руб. 

     

Фактический 

объем 

финансирования, 
руб. 

     

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«Организация повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольной организации через внедрение системы индивидуальной 

программы профессионального развития» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

 

 

4 

 

Цель реализации проекта 

 

5  
 

Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

Наименование 

этапа 
Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 
завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 
завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий 

     

     

     

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

Наименование Наименование Срок реализации Результат реализации мероприятия  



этапа мероприятия проекта Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический Ф.И.О. 
должностного 

лица, 
ответственного за 

реализацию 
мероприятий проекта 

        

        

        

IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 
контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок наступления 
контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 
исполнителя 

      

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  
Бабич Н.М.



 

ПАСПОРТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОЕКТА №2 

«Повышение качества образования дошкольников через организацию сотрудничества с родителями» 

Общая информация 

1 Наименование 

проекта 

«Повышение качества образования дошкольников через организацию сотрудничества с родителями» 

2 Стратегическая цель 

социально- 

экономического развития 

г. Омска 

Повышение качества образования в образовательных организациях города Омска 

3 Инициатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий. 

 8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

 

6 Заместитель 

руководителя проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Никулина Наталья Геннадьевна, 

старший воспитатель.  

8-905-940-35-17, detsckiisad380.det@yandex.ru 

  

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

Никулина Наталья Геннадьевна, старший воспитатель. 

8-905-940-35-17,  detsckiisad380.det@yandex.ru 

Нечунаева Елена Геннадьевна, 

воспитатель, 8-904-589-61-30 

Нурмагамбетова Бибигуль Манарбековна, 

воспитатель ,8-908-6809-98-45 

Батюшкина Елена Владимировна,  

воспитатель,8-960-995-09-52 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, 

заведующий. 8-904-323-12-18, 

detsckiisad380.det@yandex.ru 

mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru


 

Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 

Приказ № 1155 от 17.10.2013 года «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования»; 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

Национальный проект «Всей семьёй» 

Федеральный проект «Успех каждого ребёнка» 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных организаций» (Постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 года №26 «Об утверждении СанПиН» 

2.4.3049-13»); 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.12.2001 г. № 1756-р «О концепции 

модернизации российского образования на период до 2020 года; 

Конвенция о защите прав человека и основных свобод от 04.11.1950 г. (с изменениями и 

дополнениями); 

Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 

(с изменениями и дополнения). 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города Омска 

в сфере реализации 

проекта 

2. Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 14 октября 2013 год № 1170-п (в ред. от 
12.10.2018); 

Муниципальная программа города Омска «Социальная поддержка граждан и развитие общественных 

отношений» Приложение к постановлению Администрации города Омска от 14 октября 2013 г. N 1168-п 

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 28.02.2022 N 89-п) 

11 Цель реализации 

проекта 

Повышение качества образования в дошкольных образовательных учреждениях города Омска через создание 

образовательного пространства, обеспечивающего полноценное, всестороннее развитие воспитанников в 

сотрудничестве с родителями. 

12 Задачи проекта 1.Разработать и провести анкетирование родителей «Готовность родителей участвовать в образовательном 

процессе ДОУ». 

2. Повысить компетентность педагогов по вопросам взаимодействия с семьёй. 
3.Разработать и внедрить систему мероприятий, направленных на развитие психолого-педагогической 
компетентности родителей. 

Описание проекта 

13 Перечень ожидаемых 

результатов 

реализации проекта 

1. Рост числа педагогов, использующих в практике современные педагогические технологии в работе с 

родителями (не менее 80%). 

2.Увеличение доли родителей, принимающих участие в совместных мероприятиях (не менее 40%). 

3.Увеличение количества детей - участников и призеров семейных творческих конкурсов (не менее 20%). 

4.Повышение уровня удовлетворенности родителей процессом взаимодействия с ДОУ (не менее 70 %). 

https://docs.cntd.ru/document/578144724#64U0IK


14 Срок реализации 

проекта с разбивкой на 

этапы 

Наименование этапа реализации проекта Дата начала Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов 

реализации: 
16.06.2025 11.10.2026 

1этап. Организационно-подготовительный 
16.06.2025 25.08.2025 

2 этап. Практический 
26.08.2025 12.07.2026 

3 этап. Аналитико-информационный 
13.07.2026 11.10.2026 

15 Бюджет проекта (в 

разрезе источников 

финансирования по 

годам реализации 

проекта) 

Наименование этапа 

реализации проекта 
Объем финансирования этапов проекта, млн. рублей 

Всего, в том числе 

за счет средств: 

федерального 

бюджета 

областного 

бюджета 
бюджета 

города 

Омска 

внебюджетных 

источников 

(гранты и др.) 

Проект в целом, в том 

числе в разрезе этапов 

реализации: 

0 0 0 0 0 

1 этап. 

Организационно- 

подготовительный 

0 0 0 0 0 

2 этап. Практический 0 0 0 0 0 

3 этап. 

Аналитико- 

информационный 

0 0 0 0 0 

Описание проекта 

16 Взаимосвязь с 

другими проектами 

Национальный проект «Всей семьёй» 

Федеральный проект «Успех каждого ребёнка» 

Муниципальный проект «Поддержка семей, имеющих детей» 

Муниципальный проект «Менторство – точка роста детского сада» 



 

17 Основные 

риски 

реализации 

проекта 

Недостаточная степень мотивации у родителей к взаимодействию с ДОУ (активизация педагогического 

взаимодействия посредством грамотного методического обоснования проекта: организация презентаций, рекламы). 

Высокая степень занятости родителей (создание родительского чата для взаимодействия с родителями). 

Изменение кадрового состава (оперативное развитие профессиональной компетентности педагога через КПК, 

участие в методических объединениях города Омска, изучение опыта работы педагогов ДОУ). 

Недостаточная мотивация педагогов (создание системы моральных и материальных стимулов для сохранения в 

детском саду лучших педагогов, а также для пополнения ДОУ новым поколением воспитателей). 

 

 

  / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И. о.Директора БОУ ДО г. Омска  

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План мероприятий проекта 

«Повышение качества образования дошкольников через организацию сотрудничества с родителями» 

 

№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 
Создание рабочей группы по реализации 

проекта (приказ, положение) 
16. 06.2025 29.06.2025 

Количество 

документов, ед. 
2 

Белова Л.Г, 

заведующий, 

Никулина Н.Г., 

старший воспитатель 

2 

Организация и проведение мониторинга 

мотивационной готовности родителей к 

взаимодействию с ДОУ (анкетирование) 

30.06.2025 10.07.2025 

Количество 

опрошенных 

родителей, чел. 

Не менее 80 
Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

3 

Анализ информации, полученной в результате 

мониторинга, составление аналитической 

справки 

11.07.2025 20.07.2025 
Количество 

документов, ед. 
1 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

4 
Представление проекта для педагогов на 

педагогическом совете (контрольное событие) 
21.07.2025 25.08.2025 

Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

Белова Л.Г., 

заведующий, 

5 

Создание странички для родителей на сайте 

ДОУ «Рубрика для души» и размещение 

презентации проекта (видеоролик) 

26.08.2025 09.09.2025 

Степень 

готовности 

материалов к 

дате 

размещения, % 

100% 
Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

6 

Размещение материалов о реализации планов на 

сайте ДОУ (ежемесячно до 25 числа) 

 

10.09.2025 21.09.2025 

Степень 
готовности 

материалов к дате 

размещения, % 

100% 
Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

7 

Разработка и проведение семинара-практикума 

для педагогов «Традиционные и 

инновационные формы работы с родителями" 

22.09.2025 12.10.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

8 

Подготовка и проведение мастер-класса для 

родителей  

«Чем занять ребёнка дома» 

13.10.2025 02.11.2025 
Количество 

участников, чел 
Не менее 15 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

9 
Подготовка и проведение тренинга для 

педагогов «Эффективное взаимодействие 
03.11.2025 23.11.2025 

Количество 

участников, чел 
Не менее 10 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 



№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

педагогов с родителями» 

 

10 

 

Организация и проведение конкурса детско-

родительского творчества «Новогодняя сказка» 

(рисунки, фото, поделки) 

 

24.11.2025 14.12.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 60 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

11 

Разработка и проведение Дня семьи в ДОУ в 

каждой возрастной группе по теме «Играем в 

сказку вместе»   

15.12.2025 29. 01.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 70 

Белова Л.Г, 

заведующий, 

Никулина Н.Г., 

старший воспитатель 

12 

Разработка и проведение круглого стола для 

родителей с элементами тренинга 

 «Мой ребёнок - особенный» 

30.01.2026 25.02.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 70 

Белова Л.Г, 

заведующий, 

Никулина Н.Г., 

старший воспитатель 

13 
Организация и проведение семейного конкурса 

«Алло, мы ищем таланты» 
26.02.2026 05.04.2026 

Количество 

участников, чел  
Не менее 30 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

14 

Организация и проведение педагогического 

часа «Использование ИКТ в работе с 

родителями» 

06.04.26 26.04.2026 
Количество 

участников, чел 
Не менее 10 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 

15 

Разработка и проведение   в каждой возрастной 

группе  круглого стола для родителей  

«Об очень  важном»   

27.04.2026 26.05.2026 
Количество 

участников, чел 
Не менее 80 

Белова Л.Г, 

заведующий, 

Никулина Н.Г., 

старший 

воспитательь 

16 
Разработка и проведение Дня открытых дверей 

в ДОУ «Мы вам рады!» (контрольное событие) 
27.05.2026 12.07.2026 

Количество 

участников, чел 
Не менее 80 

Белова Л.Г, 

заведующий, 

Никулина Н.Г., 

старший воспитатель 

17 

Организация мониторинга удовлетворенности 

родителей взаимодействием с ДОУ 

(анкетирование), анализ полученных 

результатов, составление аналитической 

справки   

13.07.2026 09.08.2026 
Количество 

документов, ед. 
1 

Белова Л.Г, 

заведующий, 

Никулина Н.Г., 

старший воспитатель 

18 
Подготовка и представление публичного отчета 

об итогах реализации проекта на заседании 
10.08.2026 30.08.2026 

 Степень 

готовности 
100% 

Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 



№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

педагогического совета (контрольное событие) материалов к дате 

представления, % 

19 

Презентация публичного отчета об итогах 

реализации проекта на общем родительском 

собрании 

31.08.2026 30.09.2026 
Количество 

родителей, чел. 
Не менее 80 

Белова Л.Г., 

заведующий, 

20 
Размещение на сайте ДОУ отчета об итогах 

реализации проекта 
01.10.2026 11.10..2026 

Степень 

готовности 

материалов к 

дате 

размещения, % 

100% 
Никулина Н.Г, 

старший воспитатель 



 

 
 

ПЛАН КОНТРОЛЬНЫХ СОБЫТИЙ ПРОЕКТА 

«Повышение качества образования дошкольников через организацию сотрудничества с родителями» 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий проекта Дата 

наступления 

контрольного 

события 

ФИО, должность участника проекта, 

ответственного за наступление 

контрольного события 

1 этап – Организационно - подготовительный (16.06.2025-25.08.2025) 

1 Представление проекта для педагогов на педагогическом 

совете  
25.08.2025 Белова Л.Г, заведующий 

2 этап – Практический (26.08.2025 – 12.07.2026) 

1 Разработка и проведение Дня семьи в ДОУ в каждой возрастной 

группе по теме «Играем в сказку вместе»  

29.01.2026 Белова Л.Г, заведующий,  
Никулина Н.Г., старший воспитатель 

3 этап – Аналитико-информационный (12.07.2026 - 11.10.2026) 

1 Презентация публичного отчета об итогах реализации проекта на 

общем родительском собрании 

30.09.2026 Белова Л.Г., заведующий, 

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

«Совершенствование системы взаимодействия дошкольного учреждения и семьи, обеспечивающей повышение уровня грамотности родителей в 

вопросах развития и воспитания детей, а также повышение качества образовательного процесса в ДОУ». 

№ п/п Наименование этапа 

проекта (в том числе 

мероприятий проекта) 

Объем финансирования этапов проекта, млн. рублей 

Всего, в том 

числе за счет 

средств: 

федерального 

бюджета 

областного 

бюджета 

бюджета города 

Омска 
внебюджетных 

источников 

(гранты) 

1 Проект в целом, в том числе 

в разрезе этапов 

реализации: 

0 0 0 0 0 

2 1 этап. Организационно- 

подготовительный 

0 0 0 0 0 

3 2 этап. Практический 0 0 0 0 0 

4 3 этап. Аналитико- 

информационный 

0 0 0 0 0 

 

  / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



 

ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«Совершенствование системы взаимодействия дошкольного учреждения и семьи, обеспечивающей повышение уровня грамотности родителей в 

вопросах развития и воспитания детей, а также повышение качества образовательного процесса в ДОУ». 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта 

(далее - этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

     

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 
мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 
мероприятия 
проекта (дата 

начала и 
завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 
мероприятия 
проекта (дата 

начала и 
завершения) 

Фактический срок 
реализации 

мероприятия проекта 
(дата начала и 
завершения) 

Результат реализации 

мероприятий 

Ф.И.О., должность 
исполнителя проекта 

Наименование 
,единица 
измерения 

план. факт. 

         

         



         

         

         

         

         

         

         

         



         

         

         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 
Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический 
срок 

наступления 
контрольного 

события проекта 

(дата начала и 
завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 

      

      

      



 

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

 Всего, в том числе Источник 
финансирования N 

1 

Источник 
финансирования 

N2 

Источник 
финансирования 

N3 

Источник финансирования, 

п 

Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

     

Прогнозируемый 
(ожидаемый) 

объем 

финансирования, 
руб. 

     

Фактический 

объем 

финансирования, 
руб. 

     

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



                           ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«Совершенствование системы взаимодействия дошкольного учреждения и семьи, обеспечивающей повышение уровня грамотности родителей в 

вопросах развития и воспитания детей, а также повышение качества образовательного процесса в ДОУ». 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

 

 

4 

 

Цель реализации проекта 

 

5  
 

Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

Наименование 

этапа 
Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 
завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 
завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий 

     

     

     

 

 

 



III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия проекта 
Срок реализации Результат реализации мероприятия  

Ф.И.О. 
должностного 

лица, 
ответственного за 

реализацию 
мероприятий проекта 

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

  

     

 

  

     

 

  

     

 

  

     

 



  

     

 

  

     

 

  

     

 

  

     

 

  

     

 

  

     

 



IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

контрольного события 
проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 
завершения) 

Фактический срок наступления 

контрольного события проекта 
(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

      

      

      

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



 

 

ПАСПОРТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОЕКТА №3 

 

Общая информация 

1 Наименование проекта «Повышение качества образования дошкольников через наполнение развивающей предметно 

пространственной среды по духовно –нравственному воспитанию» 

 

2 Стратегическая цель 

социально- 

экономического 

развития города Омска 

Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования (Стратегия 

социально-экономического развития города Омска до 2030 года, Решение Омского городского Совета 

№ 101 от 19.12.2018 года, раздел 3.1) 

3 Инициатор  проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

       -- 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

 

6 Заместитель 

руководителя проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Никулина Наталья Геннадьевна, старший воспитатель.  

8-905-940-35-17,  detsckiisad380.det@yandex.ru 

7 Перечень исполнителей 

проекта   (Ф.И.О., 

должность,  контактные 

данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

Никулина Наталья Геннадьевна, старший воспитатель.  

8-905-940-35-17,  detsckiisad380.det@yandex.ru 

Тютюнова Наталья Викторовна, воспитатель 

8-913-965-10-66 

Лисс Галина Ивановна, музыкальный руководитель 

8-904-076-38-22 

mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru
mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru


 
 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Белова Любовь Геннадьевна, заведующий.  

8-904-323-12-18, detsckiisad380.det@yandex.ru 

 

Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 

1. Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273 – ФЗ 

2. Приказ Министерства просвещения РФ от 25 ноября 2022 г. № 1028 "Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования" 

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17октября 2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

4. Санитарное законодательство, действующие санитарно эпидемиологические правила и нормативы 

5. Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года, утверждена распоряжением 

Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р 

6. Национальный проект «Образование» 
 

10 Перечень муниципальных 

программ города Омска в 

сфере реализации проекта 

3. Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 14. 10. 2013 № 1170 П (в ред. от 

12.10.2018). 

Муниципальная программа города Омска "Социальная поддержка граждан и развитие общественных 

отношений" Приложение к постановлению Администрации города Омска от 14 октября 2013 г. N 1168-п 

11 Цель реализации 

проекта 

Разработка и внедрение модели развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию как фактор повышения качества образования 

12 Задачи проекта 1. Разработать и провести анализ развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию. 

2. Разработать и внедрить модель развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию в соответствии с ФОП. 

3. Привлечь родительскую общественность для пополнения развивающей предметно пространственной 

среды по духовно – нравственному воспитанию. 

4. Включить в образовательную деятельность обновленную модель развивающей предметно 

пространственной среды по духовно – нравственному воспитанию 

mailto:detsckiisad380.det@yandex.ru


 
 

13 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта 

1. Разработана и внедрена модель развивающей предметно пространственной среды по духовно – 

нравственному воспитанию (2 стенда, 11 уголков в группах). 

2. Не менее 70% педагогов используют в образовательной деятельности по духовно – нравственному 

воспитанию разработанных материалов. 

3. Повышение уровня компетентности педагогов в области духовно – нравственного воспитания, не менее 

70%. 

4. Увеличение количества родителей, участвующих в пополнении РППС по духовно – нравственному 

воспитанию, не менее 50%. 

5. Увеличение количества участников в конкурсах по духовно – нравственному воспитанию, не менее 30%. 

14 Срок реализации 

проекта, перечень этапов 

реализации проекта 

Наименование этапа реализации проекта Дата 

начала 

Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов реализации: 12.10.2026 17.09.2028 

1 этап. Организационно-подготовительный 
12.10.2026 14.02.2027 

2 этап. Практический 
15.02.2027 18.06.2028 

3 этап. Аналитико-информационный 
19.06.2028 17.09.2028 

15 Бюджет проекта (в 

разрезе источников 

финансирования по 

годам реализации 

проекта) 

0 

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Омская епархия Русской Православной Церкви Московского Патриархата, Министерство образования 
Омской области «Мероприятия по духовно – нравственному развитию и просвещению населения Омской 
области на 2023-2025 годы» 
Национальный проект «Образование» 

17 Основные риски 

реализации проекта 

1. Незаинтересованность педагогов и родителей в развитии РППС по духовно – нравственному 

воспитанию. 

2. Непонимание и нежелание родителей участвовать в жизни детского сада совместно решать общие 

задачи 

3. Сдвиг сроков выполнения проектов программы развития 

4. Не достижение всех заявленных результатов 

Пути минимизации 

1. Разъяснительная работа с педагогами и детьми 

2. Материальное стимулирование педагогов 

3. Реклама проекта 



 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



План мероприятий проекта 
«Повышение качества образования дошкольников через наполнение развивающей предметно пространственной среды  

по духовно – нравственному воспитанию» 

 

№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала реализации 

мероприятия 

Дата окончания 
реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного за 
реализацию 

мероприятия 

Наименование, 
единица измерения 

Плановое 
значение 

1.  

Разработка и утверждение документов, 

регулирующих реализацию проекта (приказ, 

положение о рабочей группе) 

12.10.2026 18.10.2026 количество 

документов, ед. 

2   Белова Любовь 
Геннадьевна, 

заведующий,ст. 

воспитатель   

2.  

Заседание рабочей группы по  разработке 

инструментария (диагностических карт) 

«Критериальное оценивание РППС по 

духовно-нравственному воспитанию детей» в 

соответствии с ФОП ДО.  

19.10.2026 27.10.2026 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

3.  

Организация и проведение мониторинга 

РППС по духовно-нравственному воспитанию 

дошкольников в соответствии с ФОП ДО 

(аналитическая справка) 

28.10.2026 08.11.2026 количество 

документов, ед. 

1   Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

4.  

Организация и проведение форсайт-сессии с 

педагогическим коллективом по итогам 

мониторинга РППС: «Степень готовности и 

перспективы развития пространства 

групповых помещений в соответствии с 

ФГОС и ФОП ДО»  

09.11.2026 13.12.2026 количество 

участников, чел. 

13 человек Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

5.  
Создание на сайте учреждения странички:   

«Проекты программы развития ДОУ» 

14.12.2026 30.12.2026 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

6.  

Видео-презентация проекта: «Повышение 

качества образования дошкольников через 

пополнение РППС по духовно-нравственному 

воспитанию» через сайт учреждения, 

групповые родительские чаты (контрольное 

событие) 

31.12.2026 31.01.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 99 

человек 

Белова Л.Г., 
заведующий, 
Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 



№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность 

исполнителя 
проекта, 

ответственного за 

реализацию 
мероприятия 

7.  

Наполнение страницы сайта информацией о 

реализации проекта (ежемесячно до 30 числа) 

01.02.2027 14.02.2027 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 

старший 

воспитательь 

8.  

Организация и проведение консультации для 

педагогов: «РППС ДОУ по духовно-

нравственному воспитанию дошкольников в 

соответствии с ФГОС и ФОП ДО» 

15.02.2027 09.03.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 20 

человек 

Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

9.  

Заседание рабочей группы в формате 

«круглый стол» по разработке модели РППС 

(стенды, ЛЭП буки, мини-музеи, уголки) в 

соответствии с ФГОС и ФОП ДО 

10.03.2027 28.03.2027 количество 

документов, ед. 

1 Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

10.  

Разработка и проведение «Методических 

посиделок» для педагогов: «Организация 

мини-музеев по духовно-нравственному 

воспитанию дошкольников» 

29.03.2027 29.04.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 20 

человек  

Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

11.  

Организация и проведение в группах 

родительских собраний: «Роль предметно-

пространственной среды в духовно-

нравственном воспитании дошкольников»   

29.04.2027 23.05.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 

150 

человек  

Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

12.  

Разработка и проведение анкетирования 

педагогов на тему: «Духовно-нравственное 

воспитание детей в образовательной 

организации» (аналитическая справка) 

24.05.2027 30.05.2027 количество 

документов, ед. 

1 Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

13.  

Организация и проведение с детьми праздника 

«День России» (12 июня) 
31.05.2027 14.06.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 

150 

человек  

Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель   

Лисс Г. И. 

музыкальный 

руководитель 

14.  

Составление педагогами картотеки 

дидактических игр по духовно-нравственному 

воспитанию детей   

15.06.2027 

  

27.06.2027 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

15.  

Организация и проведение фотовыставки 

«Традиции моей семьи», приуроченной ко 

Дню семьи, любви и верности (День Петра и 

28.06.2025 11.07.2025 количество 

участников, чел. 

не менее 70 

человек  

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 



№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность 

исполнителя 
проекта, 

ответственного за 

реализацию 
мероприятия 

Февроньи) (8 июля) 

16.  

Заседание рабочей группы по подготовке 

методических материалов для педагогов и 

родителей: «Библиотека детской литературы 

по духовно-нравственному воспитанию 

дошкольников» (составление рекомендуемого 

списка) 

12.07.2027 25.07.2027 количество 

документов, ед. 

1 Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

17.  

Организация и проведение выставки  

рисунков  «Мой любимый Омск», 

приуроченного ко Дню города (03 августа) 

26.07.2027 04.08.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 35  

человек 

Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

18.  

Разработка и проведение семинара для 

педагогов: «Работа с детьми по нравственному 

воспитанию в соответствии с ФОП ДО»  

05.08.2027 29.08.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 20 

человек  

Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

19.  

Организация и проведение конкурса 

методических материалов по духовно-

нравственному и гражданско-патриотическому 

воспитанию дошкольников «УРОКИ ДОБРА». 

30.08.2027 26.09.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 6 

человек  

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

20.  

Организация  конкурса поделок из природного 

материала «В саду и огороде», посвященных   

православному празднику – Дню Осени 

(Осенины)  

27.09.2027 10.10.2027 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

21.  

Организация и проведение общего 

родительского собрания: «Духовно — 

нравственное воспитание ребенка, через 

семейные традиции и досуг в семье» 

11.10.2027 31.10.2027 количество 

участников, чел. 

не менее 

150 

человек 

Белова Л.Г., 

заведующий, 

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

22.  

Организация и проведение «Ярмарки 

педагогических идей на обогащение РППС 

по духовно-нравственному воспитанию 

детей» (контрольное событие) 

01.11.2027 28.11.2027 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

23.  
Заседание рабочей группы по разработке 

положения, критериев смотра-конкурса: 

«Новогодний дизайн группы»  

29.11.2027 05.12.2027 количество 

документов, ед. 

1 Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 



№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность 

исполнителя 
проекта, 

ответственного за 

реализацию 
мероприятия 24.  

Организация  и проведение смотра - конкурса 

на лучшее оформление группы  к Новому году  

06.12.2027 31.12.2027 степень 

готовности  

100% Белова Л.Г., 

заведующий, 
Никулина Н.Г, 

старший 

воспитательродител

ьский комитет 

25.  
Организация и проведение мастер-класса на 

тему: «Виды проектов по духовно-

нравственному воспитанию детей» 

10.01.2028 13.02.2028 количество 

участников, чел. 

не менее 20 

человек  

Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

26.  

Организация и проведение с детьми и их 

родителями спортивно - развлекательного 

мероприятия «Государственный праздник 23 

февраля - День Защитника Отечества» 

05.02.2028 24.02.2028 количество 

участников, чел. 

не менее 

100 

человек  

 

27.  

Организация и проведение в ДОУ творческой 

выставки «У моей мамули руки золотые», 

приуроченной к Международному женскому 

дню   (работы, выполненные мамочками) 

25.02.2028 09.03.2028 количество 

участников, чел. 

не менее 70 

человек 

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

28.  

Организация и проведение акции «Сохраним 

планету зеленой» по сбору вторсырья, 

приуроченного ко Дню Земли (22 марта) 

10.03.2028 26.03.2028 количество 

участников, чел. 

не менее 

150 

человек 

Белова Л.Г., 

заведующий, 

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

29.  

Организация и проведение с детьми и их 

родителями образовательного события 

«Светлый праздник - Пасха» 

27.03.2028 17.04.2028 количество 

участников, чел. 

не менее 

150 

человек 

Белова Л.Г., 

заведующий, 

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

30.  
Организация и проведение взаимопосещений: 

«Знакомьтесь, это - наша группа!» 

18.04.2028 28.05.2028 степень 

готовности  

100% Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

31.  

Заседание рабочей группы по разработке 

памяток для педагогов: «Критериальное 

оценивание РППС по духовно-нравственному 

воспитанию детей» 

29.05.2028 18.06..2028 количество 

документов, ед. 

1  
Никулина Н.Г, 

старший 
воспитатель 

32.  
Организация и проведение самообследования 

РППС по духовно-нравственному воспитанию 

19.06.2028 09.07.2028 количество 

документов, ед. 

10 Никулина Н.Г, 
старший 



№ п/п Наименование мероприятия проекта 
Дата  

начала реализации 
мероприятия 

Дата окончания 

реализации 
мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО, должность 

исполнителя 
проекта, 

ответственного за 

реализацию 
мероприятия 

детей (составление педагогами отчетов) воспитатель 

33.  

Организация и проведение анкетирования 

родителей на тему: «Степень вашей 

удовлетворенности работой детского сада по 

духовно-нравственному воспитанию детей» 

(аналитическая справка) 

10.07.2028 30.07.2028 количество 

документов, ед. 

1 Никулина Н.Г, 
старший 

воспитатель 

34.  

Организация и проведение педагогического 

совета в форме «метода SWOT-анализа»: 

«Развивающая предметно-

пространственная среда как условие 

духовно-нравственного воспитания 

дошкольников» (контрольное событие) 

31.07.2028 31.08.2028 количество 

участников, чел. 

не менее 20 

человек  

Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

35.  
Размещение информации на сайте, 

отражающей деятельность учреждения по 

реализации проекта 

01.09.2028 17.09.2028 степень 

готовности   
 

100% Никулина Н.Г, 

старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План контрольных событий проекта 
 

№ 

п/п 

Наименование контрольного события (мероприятия) Дата наступления 

контрольного события 

проекта 

Ф.И.О., должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

наступление контрольного события 

1 этап 

 

1 

Проведение видео-презентации проекта: «Повышение качества 

образования дошкольников через пополнение РППС по духовно-

нравственному воспитанию» через сайт учреждения, групповые 

родительские чаты 

31.01.2027 Никулина Наталья Геннадьевна, старший 
воспитатель 

2 этап 

2 Проведение «Ярмарки педагогических идей на обогащение РППС по 

духовно-нравственному воспитанию детей»   

28.11.2027 Никулина Наталья Геннадьевна, старший 

воспитатель 

3 этап 

 

3 

Проведение педагогического совета в форме «метода SWOT-анализа»: 

«Развивающая предметно-пространственная среда как условие духовно-

нравственного воспитания дошкольников» 

31.08.2028  Никулина Наталья Геннадьевна, старший 

воспитатель 

 

___________________   / / 
Подпись заведующего               ФИО заведующего образовательной организации              

 

СОГЛАСОВАНО 

И. О.Директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 

 

 
  



БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

«Совершенствование системы взаимодействия дошкольного учреждения и семьи, обеспечивающей повышение уровня грамотности родителей в 

вопросах развития и воспитания детей, а также повышение качества образовательного процесса в ДОУ». 

№ п/п Наименование этапа 

проекта (в том числе 

мероприятий проекта) 

Объем финансирования этапов проекта, млн. рублей 

Всего, в том 

числе за счет 

средств: 

федерального 

бюджета 

областного 

бюджета 

бюджета города 

Омска 
внебюджетных 

источников 

(гранты) 

1 Проект в целом, в том числе 

в разрезе этапов 

реализации: 

0 0 0 0 0 

2 1 этап. Организационно- 

подготовительный 

0 0 0 0 0 

3 2 этап. Практический 0 0 0 0 0 

4 3 этап. Аналитико- 

информационный 

0 0 0 0 0 

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



 

ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«Совершенствование системы взаимодействия дошкольного учреждения и семьи, обеспечивающей повышение уровня грамотности родителей в 

вопросах развития и воспитания детей, а также повышение качества образовательного процесса в ДОУ». 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта 

(далее - этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

     

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 
мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 
мероприятия 
проекта (дата 

начала и 
завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 
мероприятия 
проекта (дата 

начала и 
завершения) 

Фактический срок 
реализации 

мероприятия проекта 
(дата начала и 
завершения) 

Результат реализации 

мероприятий 

Ф.И.О., должность 
исполнителя проекта 

Наименование 
,единица 
измерения 

план. факт. 

         

         



         

         

         

         

         

         

         



         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 
Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический 
срок 

наступления 
контрольного 

события проекта 

(дата начала и 
завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 

      

      

      



 

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

 Всего, в том числе Источник 
финансирования N 

1 

Источник 
финансирования 

N2 

Источник 
финансирования 

N3 

Источник финансирования, 

п 

Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

     

Прогнозируемый 
(ожидаемый) 

объем 

финансирования, 
руб. 

     

Фактический 

объем 

финансирования, 
руб. 

     

 

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. Омска 

ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М.



ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«Совершенствование системы взаимодействия дошкольного учреждения и семьи, обеспечивающей повышение уровня грамотности 

родителей в вопросах развития и воспитания детей, а также повышение качества образовательного процесса в ДОУ». 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

 

 

4 

 

Цель реализации проекта 

 

5  
 

Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

Наименование 

этапа 
Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий 

     

     

     



III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия проекта 
Срок реализации Результат реализации мероприятия  

Ф.И.О. 
должностного 

лица, 
ответственного за 

реализацию 
мероприятий проекта 

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 
контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 
завершения) 

Фактический срок наступления 
контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 
исполнителя 

      

      

      

 / Белова Л.Г./ 
 

СОГЛАСОВАНО 

И.о Директора БОУ ДО г. 

Омска ЦТРиГО «Перспектива»  

Бабич Н.М  

.  
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